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 شرکت پتروشیمی نوری   1401آذر ماه سال 30تفسیری مدیریت  دوره  مالی  منتهی به  گزارش

 سهامی عام -پتروشیمی نوری شرکت

 گزارش تفسیری مدیریت

 1401 آذر 30  منتهی بهمالی  برای دورهپیوست صورتهای مالی 

 

 

 فهرست مطالب

 عنوان                                                                                                     صفحه              

  4                                                                                                                                                      یت کسب و کارماه -1

 14                                                            ای اتخاذ شده برای دستیابی به آن اهدافدهاهداف مدیریت و راهبر -2

 22                                                                                                                             ها و رابطمهمترین منابع، ریسک -3

 29                                                                                                                                   نتایج عملیات و چشم اندازها -4
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 شرکت پتروشیمی نوری   1401آذر ماه سال 30تفسیری مدیریت  دوره  مالی  منتهی به  گزارش

دستور العمل اجرایی افشای اطلاعات شرکتهای ثبت شده نزد سازمان مصوب  7در راستای اجرای ماده      

هیأت مدیره  14/09/1396و  28/04/1396، 27/06/1389، 06/04/1388 خو اصلاحیه های مور 03/05/1386

در سامانه  399946به شماره پیگیری  29/09/1396مورخ  29386/122)ابلاغیه شماره  سازمان بورس و اوراق بهادار

 گردد.به شرح ذیل تقدیم می 1401آذر 30منتهی به  مالی دورهبرای  گزارش تفسیری مدیریت ،(کدال

 است که زمینه ای را برای تفسیر وضعیت مالی، عملکرد مالی وگزارش توصیفی  کگزارش تفسیری مدیریت ی     

» این گزارش بعنوان متمم و مکمل صورتهای مالی و بر طبقآورد. های نقدی واحد تجاری فرآهم میجریان

 است. گردیدهتهیه « ضوابط تهیه گزارش تفسیری مدیریت 

 

 امضاء                                       سمت           اشخاص حقوقی             نام نماینده         اعضای هیأت مدیره و مدیر عامل    

 (موظف ری)غ رهیمد أتیه سیرئ                حکیم کرمی                       سرمایه گذاری و توسعه صنایعشرکت گروه 

 تکمیلی پتروشیمی خلیج فارس          

 )موظف( نایب رئیس هیأت مدیره و مدیر عامل                       تقی صانعی              روشیمیمدیریت توسعه صنایع پتشرکت 

 موظف(غیر عضو هیأت مدیره )          احمد صابری زفرقندی                                پتروشیمی کارونشرکت 

 )غیر موظف( هیأت مدیره عضو              تبارچنگیز بختیاری                  پتروشیمی هرمز خلیج فارسشرکت 

 عضو هیأت مدیره )غیر موظف(                محمد رضا پاشایی               تاپیکو-مایه گذاری نفت و گاز و پتروشیمیشرکت سر
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 شرکت پتروشیمی نوری   1401آذر ماه سال 30تفسیری مدیریت  دوره  مالی  منتهی به  گزارش

 ماهیت کسب و کار .1

 .صنعتی که شرکت در آن فعالیت دارد -1-1

 میلیارد 800 بر بالغ گذاریسرمایه با و ایران پتروشیمی صنایع ملی شرکت توسط 1389 سال در فارس خلیج پتروشیمیصنایع  شرکت

 بزرگترین از یکی عنوانبه خدماتی، و تولیدی شرکت 15 بودن دارا با اکنونهم فارس خلیج پتروشیمی شرکت. شد اندازیراه تومان

 .شودمی شناخته خاورمیانه در پتروشیمی هایهلدینگ

تکی بر خوراک مایع و گاز است. این شرکت دومین شرکت در خاورمیانه از جهت تولید و اولین شرکت ایرانی مین شرکت ااکثر تولیدات 

 شود.در تولید محسوب می

به مدیریت شرکت ملی صنایع  1377به عنوان یکی از بزرگترین شرکتهای تولیدکننده آروماتیک در سال  پتروشیمی نوری     

به بهره برداری تجاری رسید. در  1386هکتار و به عنوان یک شرکت دولتی تأسیس و در سال  61مساحت  پتروشیمی در زمینی به

بخش عمده سهام پتروشیمی نوری به همراه چندین شرکت پتروشیمی دیگر به شرکت صنایع  قانون اساسی 44راستای اجرای اصل 

در ضمن به موجب مصوبه جلسه مجمع عمومی محترم شرکت مورخ  هلدینگ خلیج فارس به عنوان یک شرکت غیر دولتی واگذار گردید.

شرکت . انجام شده است 92شرکت از سهامی خاص به سهامی عام تبدیل و مراحل ثبتی آن در اداره ثبت کنگان در سال  20/11/92

و شرکت پتروشیمی بوعلی اشته تولید مواد آروماتیک قرار دصنعت هزار تن در سال در رده اول  458,4با ظرفیت اسمی پتروشیمی نوری 

پتروشیمی شرکت  های بعدی این صنعت قرار دارند.سینا، شرکت پتروشیمی بندر امام و شرکت پتروشیمی اصفهان به ترتیب در رده

درصدی از فروش کل مجموعه شرکت پتروشیمی خلیج فارس بعنوان یکی از وزنه های مهم و سرآمد در عرصه  21نوری با توجه به سهم 

 باشد.لید محصولات پتروشیمی در شرکت پتروشیمی خلیج فارس میتو

بازارهای اصلی، وضعیت رقابتی و جایگاه شرکت در آن بازارها در مقایسه با شرکتهای فعال در صنعت و سهم محصولات -1-2

 رهااشرکت از باز

و مبنای مقایسه و تعیین جایگاه آنها در صنعت، باشد های آروماتیکی میترین محصول مجتمعترین و با ارزشمحصول پارازایلین مهم

باشد. از آنجا که یکی از اهداف بنیادین طرح آروماتیک چهارم، به دست آوردن سهم بیشتری از بازار مواد میزان تولید این محصول می

های تولید مواد ز بزرگترین مجتمعهزار تن در سال پارازایلین، یکی ا 750آروماتیکی جهان بود، مجتمع پتروشیمی نوری با ظرفیت تولید 

هزار تن در سال و  600های سانگ یانگ کره جنوبی با ظرفیت تولید توان به شرکتباشد. در این خصوص میآروماتیک در جهان می

 هزار تن در سال از این محصول، اشاره نمود.  820( با ظرفیت تولید KAROشرکت تولید مواد آروماتیک کویت )

روشهای شرکت شامل بازار داخل ایران و سایر تولید کنندگان صنایع پایین دستی واقع در سایر کشورها از قبیل بازار اصلی ف

  باشد.میتایوان و  ، هندامارات، چین، عمان، سنگاپور
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 مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از:-1-3

 ارسدستور العملهای شرکت صنایع پتروشیمی خلیج ف -

 ها و مقررات داخلی شرکتآئین نامه -

 قوانین و مقررات حقوقی و قضایی -

 قانون تجارت -

 قوانین و مقررات مالی و حسابرسی -

 قوانین و دستور العملهای سازمان بورس اوراق بهادار -

 قوانین و دستورالعملهای مالیاتی -

 قوانین و مقررات کار و امور اجتماعی -

 اساسنامه شرکت -

 عملهای سازمان منطقه ویژهقوانین و دستور ال -

 قوانین ستاد مبارزه با قاچاق کالا -

 قوانین و مقررات تجاری و بازرگانی -

 قوانین و دستور العملهای مبارزه با پولشویی -

 :فرصتها و ریسکهای حاکم بر محیط کسب و کاری که شرکت در آن فعالیت می کند-1-4

ادی، اجتماعی، فرهنگی، محیطی، سیاسی، قانونی و افزایش رقابت خارجی، ها و تهدیدهای خارجی، رویدادها و روندهای اقتصفرصت

هائی از روندها و افزایش رقابت نمونهو  های کار، بازیافت ضایعاتها و ارزشتر شدن جامعه، فن آوری اطلاعات تغییر در نگرشسالخورده

هدف از بررسی  شناسائی و مد نظر قرار گرفت. PESTELد با رویکر رویدادهای محیط کسب و کار شرکت می باشند. بخشی از عوامل فوق

توانند به میزان زیادی در ایجاد نفع و یا ضرر برای سازمان مؤثر باشند شناسائی و ارزیابی هائی که میعوامل خارجی این است که فرصت

از تهدیدهای خارجی و یا کاهش دادن  های مناسب جهت پرهیز از اثرات منفی ناشیشوند و در فرآیند مدیریت استراتژیک، استراتژی

ها، شناخت ها و تهدیدها در آینده سازمانآنها و بهره برداری از فرصت خارجی تدوین گردد. بنابراین با توجه به اهمیت تأثیر فرصت

تعداد زیادی از مدیران  ها و تهدیدها همواره می بایست به عنوان بخش مهمی از فرآیند مدیریت استراتژیک مورد توجه قرار گیرد وفرصت

 و کارکنان برای بررسی آن همکاری نمایند.
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 های حاکم بر محیط خارجی پتروشیمی نوری عبارتند از:ها و تهدیدها یا ریسکفرصت

 :تهدیدها 

 نوسانات نرخ ارز -1

 قیمت بالای خوراک و حاملهای انرژی -2

 عدم همکاری سازندگان کالا و تجهیزات و شرکتهای صاحب لیسانس -3

 کیفیت نامطلوب خوراک -4

 وجود تهدیدات امنیتی و  خطرات و  پیامدهای زیست محیطی  با منشا بیرونی -5

 محدودیت های بین المللی فروش محصول -6

 الزام به فروش محصولات به شرکتهای همجوار و شرکتهای داخلی )بورس( -7

 ورود رقبای جدید و افزایش سطح عرضه -8

 

 

 
 

 ها : فرصت 

 و زیرساخت های صادراتیدسترسی به آبهای آزاد  -1

 وجود معافیت های زیست محیطی -2

 وجود معافیت ها و تسهیلات موجود در منطقه ویژه اقتصادی پارس -3

 وجود پیمانکاران و تامین کنندگان داخلی و شرکتهای دانش بنیان توانمند درکشور -4

 آسان به منابع خوراک دسترسی -5

    وجود تقاضا برای محصولات شرکت در بازار -6
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 محصولات و خدمات اصلی، فرآیندهای تجاری و روشهای توزیع شرکت-1-5

باشند و جزو محصولات اصلی و نهایی این مجتمع محصولات آروماتیک شرکت پتروشیمی نوری که شامل بنزن، پارازایلین و ارتوزایلین می

سازی، توان به تولید در سموم دفع آفات، صنایع رنگند، که میگیرگردند، عموماً در صنایع پایین دستی مورد مصرف قرار میبندی میطبقه

استرها، الیاف مصنوعی های یکبار مصرف، تهیه نایلون، ترکیبات دارویی، تهیه اتیل بنزن و فنل، مواد شوینده و تولید پلیها، بطریرزین

 های صنعتی اشاره نمود. و حلال

در صنایع  های واحدهای الفینی و همچنین قابل استفادهترین خوراکاز مهم همچنین محصولات فرعی مجتمع نیز به عنوان یکی

 باشند.پالایشگاهی و پتروشیمیائی و سوخت می

 باشد:یره ارزش بر طبق جدول ذیل میت اصلی و مقاصد مصرف آنها در زنجمحصولا

  

 محصولات اصلی و فرعی شرکت پتروشیمی نوری

 نام محصولات
ظرفیت 

درصد  تولید

 خلوص 
 کاربرد

 لاتین فارسی
)هزار تن در 

 سال(

 P-Xylene 750 70%-99% پارازایلین
ها، ها، پلاستیکماده اولیه الیاف مصنوعی، رزین

 هااکریلاسترها و پلیپلی

 Benzene 330 90%-99% بنزن
ها، ها، شویندهاستایرن، ماده اولیه پاک کننده

 هاها و رنگکشحشره

 هاها و رزینها، پلاستیککنندهماده اولیه نرم O-Xylene 80 50%-98% ارتوزایلین

 Heavy محصولات سنگین
End 

 خوراک واحدهای پالایشگاهی و سوخت --- 1980

 خوراک واحدهای الفینی --- Light End 380 محصولات سبک

 خوراک واحدهای الفینی --- Raffinate 679 رافینیت

 خوراک واحدهای الفینی و سوخت --- LPG 76 گاز مایع

 خوراک واحدهای الفینی --- C5 CUT 47 پنتان

 Heavy آروماتیک سنگین
Aro. 

 مصرف در واحدهای الفینی --- 16

   --- HTN 120 نفتای سبک)تصفیه شده(

 

 

 رجی محصولات شرکت پتروشیمی نوری عبارتند از:مشتریان داخلی و خا

 باشند(ها میهای پتروشیمی داخلی )خریدار خوراک مورد نیاز از دیگر مجتمعمجتمع -

 صنایع استراتژیک داخلی -

 تولیدکنندگان داخلی محصولات صنایع پایین دستی -

 تولیدکنندگان بزرگ پایین دستی خارجی -

 نامالمللی و خوشکنندگان عمده بینتوزیع -

های مصوب شرکت ملی صنایع پتروشیمی و نرخ فروش محصولات شایان ذکر است نرخ فروش محصولات در داخل کشور بر اساس نرخ
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 گردد. خارج از کشور به نرخ بازارهای جهانی تعیین می

 
فوق به بازارهای  ارائه محصولات به منظورذیل های به منظور ارائه محصولات فوق به بازارهای هدف و صنایع پایین دستی مرتبط از شیوه

 گردد:هدف استفاده می

 ارائه محصولات به بازارهای صادراتی از طریق بازوی بازرگانی شرکت تجارت صنعت پتروشیمی خلیج فارس -

 عرضه محصولات در بورس کالا -

 )خط لوله و تانکری( مبادلات بین مجتمعی -

شرکت نسبت به تعریف فرآیندهای مختلف  زم و تحقق اهداف مرتبط با موارد مذکور،های لاین راستا به منظور انجام هماهنگیدر هم     

و خدمات بازرگانی اقدام نموده  (CRM)یند نظرسنجی مشتریان و مدیریت ارتباط با مشتریان از جمله فرآیند بازاریابی و فروش و فرآ

 است.

 نظرسنجی دیکررو ارستقرا به نسبت شرکت ن،مشتریا اتنظر نقطه از ثربخشا یگیر هبهر و تخدما و تمحصولا سبد یتقاار رمنظو به     

 ارانسهامد و نمشتریا زنیا سساابر و "تولید ارستمرا و تیدراصا یشهاوفر ثربخشیا ءتقاار تژیکاسترا افهدا با ستام راه "نمشتریا از

 نظرسنجی از دهستفاا با لسا در ربا ن دومشتریا یبند ستهد یمبنا بر رمذکو دیکررو ستا هیددگر تعریف صلیا نینفعاذ انعنو به شرکت

 یرد.گمی ارقر پایش و تحلیل و تجزیه ،سیربر ردمو کیفیت تضمین حدوا توسط نمشتریا اتنظر نقطه و منجاا

 مدیریت ینگرزبا جلسه در نظرسنجی از حاصله نتایج و تحلیلی تشاارگز هشد دیا دیکررو سیستماتیک و منظم یگیر ازهندا رمنظو به     

 ینوتد جهت. ددگر می امقدا نه(اپیشگیر و صلاحی)ا دبهبو تمااقدا تعریف به نسبت جلسه در هشد ذتخاا تتصمیما با متناسب و حطر

 یگرد از یمالز سناوپتر و ممارابند شیمیوپتر شرکت ن،عربستا سابیک شرکت جمله از مدآسر یمانهازسا از یگیردیا،لذکرا قفو دیکررو

 از یگرد یکی ، تخدما و تمحصولا سبد یتقاار و مناسب و موقع به تطلاعاا کسب رمنظو به همچنین. ستا دهبون مازسا تمااقدا

 مد(درآ یشافزا) تژیکاسترا افهدا یستارا در دیکررو ینا که باشد می (MR) زاربا تتحقیقا دیکررو نمازسادر یافته ارستقرا یهادیکررو

 است. هیددگر تعریف صلیا نینفعاذ انعنو به شرکت ارانسهامد و نمشتریا زنیا ینابرمب و تیدراصا یشهاوفر ثربخشیا ءتقاار و

 

 

 

 

 

 

 

 



 

9 

 شرکت پتروشیمی نوری   1401آذر ماه سال 30تفسیری مدیریت  دوره  مالی  منتهی به  گزارش
فرمول و روش قیمت گذاری کلیه فروشهای شرکت در خصوص فروش محصولات با توجه به شرایط ایران در بازارهای بین المللی به شرح 

  جدول ذیل ارائه می گردد:

 خریدار نام محصول ردیف
نوع 

 تحویل
 برنامه دوره آتی روش قیمت گذاری فرمول

 برش سنگین 1

 صادراتی

 نشریه پلتس و تحلیل بازارجهانی و شرایط بازار کشتی

تداوم فروش در بازارهای 

فعلی و برنامه ریزی رسوخ 

در بازارهای جهانی به ویژه 

 جنوب شرق آسیا

 رافینیت 2

3 HTN 

4 A92 شرکت ملی نفت 

 پارس بنزن 5

بین مجتمعی 

مبادله خط 

 لوله

FOB-5% 

براساس قیمت گذاری مصوب 

شرکت ملی صنایع 

 پتروشیمی

 رافینیت 6

 جم

FOB RAFF-5% 

 FOB NAPHTHA-5% پنتان پلاس 7

8 LPG پارس (FOB LPG-5%)-5$ 

9 LPG 

 جم

(FOB LPG-5%)-5$ 

 FOB H.END-5% آروماتیک سنگین 10

- FOB NAPHTHA) جم ترکیبات سبک 11
3.5%)*95% 

 ترکیبات سبک 12
پتروشیمی شازند 

بین مجتمعی  اراک

 تانکری

FOB NAPHTHA * 94% 
 قرارداد فی مابین سالیانه

 FOB NAPHTHA * 95% تبریز ترکیبات سبک 13

 پارازایلین 14
پتروشیمی 

 تندگویان
 کشتی

آخرین قیمت کشف شده در بورس 

 کالا

پتروشیمی خلیج مصوب 

 فارس

 ارتوزایلین 15

 بورس کالا رقابت در بورس تانکری مشتریان بورسی
 آروماتیک سنگین 16
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 شرکت پتروشیمی نوری   1401آذر ماه سال 30تفسیری مدیریت  دوره  مالی  منتهی به  گزارش
دوره آن نسبت به  افزایشکه مهمترین دلیل یون ریال بوده میل 745،586،108 به مبلغ 1401ماهه اول سال  نهکل فروش شرکت در   

کلیه محصولات پتروشیمی نوری در داخل ایران از طریق بازار بورس کالا و نیز از  بوده است.فروش نرخ افزایش  ناشی از سال قبل مشابه

شیمی واقع در مناطق ویژه اقتصادی و انرژی طریق بازار خارج از بورس کالا از طریق عقد قراردادهای بلند مدت با کلیه شرکتهای پترو

  باشد:شرح زیر می به 1401سال ماهه اول نه  فروش محصولات این شرکت در بازارهای داخلی درمبلغی رسد. سهم به فروش می

 نوع محصول

 بازار بورس کالا

 سهم شرکت از بازار خارج از بورس
 سهم شرکت از بازار کل بازار

 میلیون ریال درصد میلیون ریال میلیون ریال

 85،724،303 %100 859،797 859،797 پارازایلین

 5،037،812 %100 7،903،556 7،903،556 ارتوزایلین

 49،010،311       بنزن

 2،735،811 %100 440،495 440،495 آروماتیکهای سنگین

 5،896،255       برش پنتان

 95،195،605       برش سنگین 

92A       64،028،197 

 13،630،633       گاز مایع

 91،991،038       برش سبک

 16،882،547       رافینیت

 430،132،512 %100 9،203،848 9،203،848 جمع

 

کارگزار که با توجه به نیازهای بازار جهانی و از طریق شرکت بوده  یلیون ریالم 306،249،748دراتی شرکت به مبلغ فروشهای صا  

  که به شرح جدول زیر می باشد:رسد به فروش می فروش 

 نوع محصول

 سهم فروش شرکت در بازار جهانی سهم فروش شرکت در بازار جهانی

 1400نه ماهه سال  1401نه ماهه سال 

 میلیون ریال میلیون ریال

 61،507،832 28،014،972 پارازایلین

 75،098،156 118،459،790 برش سنگین

 10،600،378 36،264،229 نفتای سبک

 94،077،595 93،617،362 رافینیت

 2،669،937 1،875،379 ارتوزایلین

 4،408،622 27،753،342 بنزن

92A 264،674   

 248،362،520 306،249،748 جمع
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 شرکت پتروشیمی نوری   1401آذر ماه سال 30تفسیری مدیریت  دوره  مالی  منتهی به  گزارش

 فرینی آنساختار واحد تجاری و نحوه ارزش آ-1-6 

 
 

دی و یک واحد ذخیره و انتقال واحد فرآین 12مجتمع پتروشیمی نوری جهت تولید مواد آروماتیکی طراحی و ساخته شده است و شامل 

باشد که وظیفه دریافت خوراک، تولید محصول و انتقال آن را بر عهده دارند. کنترل عملیاتی کلیه واحدها از طریق سیستم محصولات می

 پذیرد.توسط نیروهای انسانی مجرب و تحصیل کرده صورت می FCS/DCSپیشرفته کنترلی 

 یل می باشند:یمی نوری به شرح ذولید شرکت پتروشواحدهای عملیات ت

 های ترکیبات نیتروژنه و گوگرددار و الفین توسط: هیدروژناسیون بنزین پیرولیز شامل حذف ناخالصی100واحد  -

 های کاتالیستیواکنش

 سازی میعانات )جداسازی ترکیبات سبک و سنگین از آن(: آماده200واحد  -

 گوگرد دار( سازی نفتا )جداسازی ترکیبات: شیرین250واحد  -

 : ریفرمینگ کاتالیستی )تبدیل ترکیبات پارافینی به ترکیبات آروماتیکی( 300واحد  -

 300های واحد : احیاء کاتالیست350واحد  -

 ها و تولید اورتوزایلین: جداسازی آروماتیک400واحد  -

 NFMهای غیر آروماتیک بوسیله حلال : استخراج مخلوط بنزن و تولوئن از هیدروکربن500واحد  -

 : جداسازی بنزن از تولوئن و تبدیل تولوئن به بنزن600واحد  -

  400ها و برگشت به واحدبه مخلوط زایلین 400کربنه خروجی از واحد  9های : تبدیل هیدروکربن650واحد  -

 های مولکولیبوسیله غربال 400ی از واحد های خروج: جداسازی پارازایلین از مخلوط زایلین700واحد  -

  700سازی کاتالیستی پارازایلین در رافینیت خروجی از واحد غنی :800واحد  -
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 شرکت پتروشیمی نوری   1401آذر ماه سال 30تفسیری مدیریت  دوره  مالی  منتهی به  گزارش
 سازی ترکیبات سبک )جداسازی ترکیبات گوگرد دار(: شیرین950واحد  -

 سازی و ارسال محصولات جهت فروشواحد یوتیلیتی و مخازن: دریافت خوراک و یوتیلیتی، ذخیره -

 : جداسازی ترکیبات سبک 970واحد  -

ستورالعمل حاکمیت شرکتی شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران و فرابورس ایران کیفیت اجرای د - 1-7

 در شرکت پتروشیمی نوری ) سهامی عام (

در راستای حمایت از حقوق سرمایه گذاران، پیشگیری از وقوع تخلفات و نیز ساماندهی و توسعه بازار شفاف و منصفانه اوراق بهادار طبق 

مجلس شورای اسلامی ( و در راستای  1384قانون بازار اوراق بهادار جمهوری اسلامی ایران ) مصوب آذرماه  7ماده  18و  11، 8بندهای 

قانون برنامه پنجساله ششم توسعه جمهوری اسلامی ایران، شرکت پتروشیمی نوری  4اصلاح نهادی حاکمیت شرکتی طبق بند )ح( ماده 

میت شرکتی شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران و فرابورس ایران را در جلسات هیات ) سهامی عام ( ، دستورالعمل حاک

 . جاری نموده است شرکت مدیره بررسی و تصویب و بدین ترتیب شرکت الزامات مورد نیاز براساس دستورالعمل فوق الذکر را برای 

یشرفت است که در حین محافظت از منافع سایر ذینفعان )از جمله حاکمیت شرکتی در شرکت پتروشیمی نوری فرآیندی در حال پ

بستانکاران، کارکنان، تأمین کنندگان، مشتریان، دولت، رقبا و جامعه( ، نقش و مسئولیت های همه اشخاص موثر در حوزه حاکمیت 

 .ارزش آفرینی برای سهامداران استشرکتی ، درراستای پاسخگو کردن آنان در انجام مسئولیت های خود را مطالبه و هدف عمده آن 

حاکمیت شرکتی در شرکت پتروشیمی نوری براساس مقررات رسمی، رویه ها و دستورالعمل های جامع بوده و هدف آن استقرار یک 

 .فرآیند مستمر و نظام مند و پایداراست

 مزیت استفاده از دستورالعمل حاکمیت شرکتی برای سهامداران در شرکت پتروشیمی نوری

 تسهیل فرایند نظارت مؤثر بر مدیران     -1

 تضمین امنیت بیشتر به سهامداران در مورد سرمایه شان     -2

 فراهم کردن انگیزه های مناسب برای مدیریت و هیئت مدیره به منظور پیگیری اهداف در راستای منافع شرکت     -3

 و کافی در خصوص مسایل شرکت  اطمینان دادن به سهامداران برای افشای اطلاعات شفاف    -4

 مزیت استفاده از دستورالعمل حاکمیت شرکتی برای سازمان شرکت پتروشیمی نوری

 کمک به باقیماندن در محیط به شدت رقابتی )از طریق ادغام، مالکیت، مشارکت و کاهش ریسک(    -1

 .بهبود دسترسی به بازارهای سرمایه و بازارهای مالی     -2

 کردن اتخاذ سیاست های مدیریت دارایی ها  فراهم     -3

 کاهش احتمال وقوع تعارض بر سر منافع-4

 رویه های حاکمیت شرکتی و ساختار آن -8-1

 

 اصول حاکمیت شرکتی: -1-8-1

 مدیره براساس ماده دو دستورالعمل حاکمیت شرکتی بصورت دوره ای نسبت به ایجاد، استمرار و تقویت سازوکارهای اثربخشهیات 

جهت کسب اطمینان معقول از محقق شدن اصول حاکمیت شرکتی جهت اثربخشی چارچوب حاکمیت شرکتی،حفظ حقوق سهامداران 

پذیری هیات مدیره ، اقدام لیتئوومس و شفافیت ءها،رعایت حقوق سایر ذینفعان، انگیزه بخشی به ذینفعان، افشاو برخورد یکسان با آن

  .می نماید
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 شرکت پتروشیمی نوری   1401آذر ماه سال 30تفسیری مدیریت  دوره  مالی  منتهی به  گزارش

 و مدیر عاملهیات مدیره  -1-8-2

مدیره و مدیرعامل دارای تحصیلات، تجربه و فاقد محکومیت قطعی کیفری موثر یا انضباطی موضوع قوانین و مقررات  اعضای هیات

 مدیره غیرموظف هستند.بازار سرمایه هستند . اکثریت اعضای هیات 

بداری، مدیریت مالی، اقتصاد، و مدیریت با گرایش مدیره، حداقل یک عضو غیرموظف که دارای تحصیلات مالی )حسادر ترکیب هیات 

 .مالی( و تجربه مرتبط باشد، حضور دارد

عضو موظف هیات مدیره در شرکتی دیگر، مدیرعامل یا عضو موظف هیات مدیره نیست. هیچ یک از اعضای هیات مدیره اصالتاً یا به 

غیرموظف هیات مدیره انتخاب نشده است. اعضای هیات شرکت به عنوان عضو  3نمایندگی از شخص حقوقی همزمان در بیش از 

  .ای را نیز به کمیته انتصابات ارائه نموده اندمدیره در این خصوص، اقرارنامه

  هیات مدیره اخلاق سازمانی را در شرکت تدوین و پیاده سازی کرده است و بر اجرای آن اطمینان نسبی حاصل می کند. 

ی مناسب، در چارچوب قوانین و مقررات، رعایت یکسان حقوق کلیه سهامداران از جمله حضور و اعمال هامدیره با اتخاذ رویههیات 

حق رأی در مجامع عمومی صاحبان سهام،دسترسی به اطلاعات به موقع و قابل اتکای شرکت،تملک و ثبت مالکیت سهام،سهیم بودن 

 ست.موقع سود سهام را برقرار نموده ادر منافع شرکت وپرداخت به

معاملات با اشخاص وابسته پس از کنترل مناسب تضاد منافع و اطمینان از رعایت منافع شرکت و سهامداران در هیات مدیره و مجمع 

 .عمومی صاحبان سهام مصوب می گردد

ها ظت از داراییبخشی معقول از حفامدیره اقدامات لازم را جهت استقرار سازوکارهای کنترل داخلی اثربخش به منظور اطمینانهیات 

و منابع شرکت در برابر اتلاف، تقلب و سوء استفاده، تحقق کارایی و اثربخشی عملیات شرکت، کیفیت گزارشگری مالی و غیرمالی و 

رعایت قوانین و مقررات، برقرار نموده است. همچنین واحد حسابرسی داخلی را مطابق با ضوابط و مقررات سازمان، تشکیل و مورد 

 .ر داده استنظارت قرا

 .می نماید ءدرج و افشا "های داخلیگزارش کنترل"طور سالانه بررسی و نتایج آن را در های داخلی را بههیات مدیره سیستم کنترل

سازی نموده که از رعایت کلیه قوانین و مقررات در خصوص دارندگان اطلاعات نهانی اطمینان مدیره سازوکاری را طراحی و پیادههیات 

 .نماید حاصل

اعضای هیات مدیره برای سمت خود به عنوان عضو هیات مدیره، وجوهی را تحت عنوان پاداش یا سایر عناوین، غیر از آنچه که در 

  .مجمع عمومی صاحبان سهام تعیین شده، دریافت نمی نمایند

های خود را در زمینه کسب و کار و آگاهی ها وطور پیوسته مهارتهیات مدیره ضمن اطلاع از الزامات کاری و مسئولیت های خود، به

های آن به نحو اثربخش انجام دهد. هیات مدیره از طراحی و کند تا وظایف خود را در هیات مدیره و کمیتهحاکمیت شرکتی به روز می

 بد.گذاران بخصوص از طریق سامانه کدال اطمینان می یااجرای مناسب سازوکارهای برقراری روابط مؤثر با سرمایه

مدیرعامل مسئولیت اصلی امور اجرایی شرکت را بر عهده دارد. در این راستا، وی قوانین و مقررات، تصمیمات و مصوبات هیات مدیره را 

 های دقیق، به موقع و شفافی از عملکرد خود و شرکت در اختیار هیات مدیره قرار می دهد.اجرا و گزارش
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 شرکت پتروشیمی نوری   1401آذر ماه سال 30تفسیری مدیریت  دوره  مالی  منتهی به  گزارش
آوری اطلاعات موردنیاز ده که مسئولیت هماهنگی و مستندسازی جلسات هیات مدیره، جمعهیات مدیره دارای یک دبیرخانه مستقل بو

مدیره ، را عهده دار بخشی از انجام تکالیف قانونی هیات و پیگیری انجام امور کارشناسی مورد درخواست اعضای هیات مدیره و اطمینان

 .است

 مراه دعوتنامه به اطلاع اعضای هیات مدیرهه ای بهح شود، طی دستورجلسهای مطرای از موضوعاتی که قرار است در هر جلسهخلاصه

 .رسانده می شود تا اعضا بتوانند تصمیمات مرتبط را اتخاذ نمایند

مدیره منصوب و زیر مدیره به عهده دبیر هیات مدیره است که با پیشنهاد رئیس هیات مدیره و تصویب هیات  هیات ریاست دبیرخانه

 کند. هیات مدیره انجام وظیفه مینظر رئیس 

مدیره بر عهده گیری مصوبات، و تهیه گزارش از اجرای مصوبات هیات مسئولیت تنظیم صورت مذاکرات و مصوبات هیات مدیره، پی

 .ترتیب شماره و تاریخ جلسه نگهداری می شودمدیره بهمذاکرات هیات  مدیره است. تمام مصوبات و صورتدبیر هیات 

 .نگهداری می شود  "منشور دبیر خانه  "مدیره در قالب های اجرایی دبیرخانه هیات ت و رویهتشکیلا

یکبار برگزار می شود. ترتیب و تاریخ برگزاری جلسات هیات مدیره در اولین جلسه هیات مدیره  جلسات هیات مدیره در هر ماه حداقل

 ماهه به تصویب هیات مدیره می رسد. نه های برای دوره
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 شرکت پتروشیمی نوری   1401آذر ماه سال 30تفسیری مدیریت  دوره  مالی  منتهی به  گزارش
 هیأت مدیره شرکت به شرح جدول ذیل می باشد:اعضای مربوط به مشخصات و سوابق مدیر عامل و  اطلاعات

نام و نام 

 سمت خانوادگی
تحصیلات / 

 مدرک حرفه ای
 سوابق مهم اجرائی

عضو حقوقی هیأت 

 مدیره

میزان مالکیت در سهام 

 شرکت
 

 حکیم کرمی
رئیس هیأت 

 مدیره
 لیسانس حسابداری

هیات مدیره پتروشیمی رئیس 

معاون مدیر مالی -مبین 

مدیر -هلدینگ خلیج فارس 

 مالی شرکت پلیمر آریاساسول

گروه سرمایه گذاری و توسعه 

صنایع تکمیلی پتروشیمی 

 خلیج فارس

68.67 

 

 تقی صانعی

نائب رئیس 

هیأت مدیره و 

 مدیر عامل

فوق لیسانس مهندسی 

 شیمی 

مدیر عامل شرکت ، عضو هیات 

 -پتروشیمی بوعلی سینا مدیره 

 رئیس مجتمع پتروشیمی نوری

شرکت مدیریت توسعه صنایع 

 پتروشیمی              

 

 احمد صابری زفرقندی
عضو هیأت 

 مدیره

کارشناس مدیریت 

 دولتی

عضو هیات مدیره شرکت 

رئیس  -سرمایه گذاری تامین 

رئیس  -هیات مدیره بانک دی 

شرکت سایپا هیات مدیره 

رئیس هیات مدیره  -دیزل

معاون بنیاد  -شرکت گلدشت 

 مستضعفان و جانبازان

 شرکت پتروشیمی کارون

 

 چنگیز بختیاری تبار
عضو هیأت 

 مدیره

فوق لیسانس مهندسی 

 شیمی 

رئیس کل امور مهندسی تولید 

رئیس نظارت بر راه اندازی  -

رئیس امور مهندسی  -طرحها 

 فارسفرایند هلدینگ خلیج 

شرکت پتروشیمی هرمز خلیج 

 فارس

 

 محمد رضا پاشایی
عضو هیأت 

 مدیره

لیسانس مدیریت 

 بازرگانی

عضو هیأت مدیره نیروگاه 

طوس، مدیر عامل شرکت فراز 

صنعت پاسارگاد و معاونت 

 تأمین مالی تاپیکو

شرکت سرمایه گذاری نفت و 

 تاپیکو-گاز و پتروشیمی
15.30 

 
  

 کمیته حسابرسی ،کنترلهای داخلی و حسابرسی داخلی-1-8-3

هدف اصلی تشکیل کمیته حسابرسی ، کسب اطمینانی معقول از عملکرد مدیریت و بخش های مختلف شرکت ، کسب اطمینان از 

عان ، کسب اطمینان از صحت ارایه اطلاعات مالی وعملیات تولید ، کسب اطمینان از فقوق ذینفعالیت های شرکت در جهت رعایت ح

 روش بودجه بندی و کنترل عملکرد با بودجه مصوب ، رعایت کنترل های داخلی منطبق با ضوابط بورس بوده است .

رسی داخلی شرکت به تصویب هیأت مدیره ، منشور کمیته حسابرسی و منشور فعالیت حساب کمیته حسابرسی شرکت پتروشیمی نوری

هدف از تشکیل کمیته حسابرسی کمک به ایفای مسئولیت نظارتی هیأت مدیره در راستای کسب اطمینان   .شرکت رسیده است

 :معقول از تحقق اهداف مدیریت به شرح زیر میباشد

 ریسک، اثربخشی فرآیندهای نظام راهبری، مدیریت ریسک و کنترلهای داخلی و مدیریت -
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 قابلیت اتکا به گزارشات مالی، -

 اثربخشی حسابرسی داخلی، -

 و اثربخشی حسابرسی مستقل  لالاستق-

برنامه سالانه حسابرسی داخلی  رعایت قوانین و مقررات و آیین نامه های لازم الاجرا، مصوبات مجامع عمومی و هیأت مدیره شرکت-

سایر اولویتهای تعیین شده توسط هیأت مدیره و کمیته حسابرسی تدوین و پس از  شرکت، براساس ارزیابی ریسک فعالیتهای شرکت و

همچنین گزارش عملکرد سالانه کمیته ، به سمع و نظر هیات مدیره   .تأیید آن در کمیته حسابرسی به تصویب هیأت مدیره می رسد

 غیر موظف می باشند. حسابرسیاعضاء کمیته  می رسد.

  

 سمت اعضاء

عضو 

غیرموظف 

هیات 

 مدیره

رشته 

 تحصیلی

آخرین مدرک 

 تحصیلی

تاریخ عضویت 

در کمیته 

 حسابرسی

 سوابق

 حکیم کرمی
رییس 

 کمیته
 1398/09/16 کارشناسی اریحسابد بله

رئیس هیات مدیره شرکتهای پتروشیمی مبین و 

معاون مدیر مالی شرکت صنایع پتروشیمی  -نوری

-مدیر مالی شرکت پلیمر آریا ساسول -خلیج فارس

 رئیس امور مالی شرکت پتروشیمی مبین

 هادی قنواتی
عضو 

 کمیته
 حسابداری خیر

کارشناسی 

 ارشد
1397/05/06 

رئیس امور  -ره پتروشیمی دماوندعضو هیات مدی

رئیس حسابداری مدیریت  -مالی پتروشیمی مبین 

 پتروشیمی مبین 

 رضا توکلی بنیزی
عضو 

 کمیته
 حسابداری خیر

کارشناسی 

 ارشد
1399/09/02 

نائب رئیس هیات مدیره شرکت سامان بار و 

هلدینگ سرمایه گذاری ساختمان ایران جمعابه 

کت شیمیایی عضو هیات مدیره شر-سال4مدت

رازی و شرکت پالایشگاه نفت ستاره خلیج فارس 

عضوکمیته حسابرسی -سال3جمعابه مدت

شرکتهای پتروشیمی ایلام،صنایع لاستیک سهند و 

رئیس کمیته حسابرسی -پتروشیمی آبادان

 پالایشگاه نفت ستاره خلیج فارس
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 انتصاباتکمیته -1-8-4

ایط مقرر برای نامزدهای هیات مدیره، از جمله بررسی احراز شرایط ذکر شده در این کمیته انتصابات با هدف بررسی و احراز شر

مدیره دستورالعمل در خصوص استقلال نامزدها، پیشنهاد انتصاب و برکناری مدیرعامل و مدیران ارشد شرکت اصلی و اعضای هیات 

های تخصصی به هیات مدیره، پیشنهاد برنامه آموزشی های فرعی به هیات مدیره،پیشنهاد نامزدهایی برای عضویت در کمیتهشرکت

های لازم به منظور توجیه وظائف هیات مدیره برای اعضای جدید هیات مدیره، مدیرعامل و مدیران ارشد با حکم هیات اتخاذ سیاست

 مدیره تشکیل گردید.

 مدرک تحصیلی سمت نام اعضاء
مدت عضویت شخص 

 حقیقی از تاریخ تا تاریخ

 تا کنون 98/09/24 لیسانس حسابداری غیر موظف -رئیس هیأت مدیره  حکیم کرمی

 تا کنون 98/09/24 فوق لیسانس مهندسی شیمی  موظف -نائب رئیس هیأت مدیره و مدیر عامل  تقی صانعی

 تا کنون 1401/06/07 فوق لیسانس مهندسی شیمی  غیر موظف -عضو هیأت مدیره  چنگیز بختیاری تبار

 

 ریسککمیته -1-8-5

با توجه به اهمیت شناسایی ریسک در شرکت پتروشیمی نوری و در راستای الزامات بورس ودر جهت کاستن ریسک های 

 کم مدیر عامل شرکت تشکیل گردید. موجود،کمیته ریسک شرکت با تصویب هیات مدیره و ح

هدف کلی از تشکیل کمیته ریسک شناسایی ریسک ها در سطوح مختلف سازمان ، ارایه راهکارهای بهبود و حذف یا حداقل نمودن 

 و پرهیز از انجام کارهای ریسک ساز بوده است .  HSEریسک ها ، پیاده سازی فرهنگ سازمانی در جهت رعایت 

یل ریسک شرکت در جلسات کمیته بررسی می گردد. هرچند با در نظر گرفتن سابقه طولانی شرکت ، تجربه گزارش تجزیه و تحل

مدیران ،بررسی بازار ، بررسی روندها و استفاده از تکنولوژی روز ، فعالیتهای شرکت تاکنون با ریسک قابل توجهی روبرو نبوده است ، 

( به شرح زیر طبقه   COSOه منظور شناسایی و اقدامات کنترلی ) مبتنی بر مدلولی در حوزه های مختلف ، ریسکها و مخاطراتی ب

 بندی گردیده اند : 

  ریسک های استراتژیک-

 ریسک های عملیاتی-

 ریسک های مالی -

 ریسک های انطباق-
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 سمت نام و نام خانوادگی سمت نام و نام خانوادگی

 عضو کمیته رضا نعمتی زاده رئیس کمیته محمدرضا پاشایی 

 عضو کمیته هادی مسگریان دبیر کمیته شهرام ذریه الحسینی

 عضو کمیته پیمان رزمجو عضو کمیته سهیلا کارآمد

 عضو کمیته حسام محمدی عضو کمیته بهنام توانا

 عضو کمیته حسین جانلو عضو کمیته محمد گل آور

 عضو کمیته غلامحسین فرشته حکمت عضو کمیته حامد طهمورثی نژاد

 عضو کمیته سید مصطفی سید میرزایی عضو کمیته سیروس سمیعی

 عضو کمیته محمود ساده عضو کمیته احمد شکیبی نسب

 عضو کمیته عبدالحسین پوردرویش
 عضو کمیته شاهد اسدی

 عضو کمیته علی اکبر کوه پیما

 کمیته ریسک از اعضای هیات مدیره و غیر موظف بوده و سایر اعضاء موظف می باشند. رئیس-

 

 اطلاعات مدیر عامل و مدیران اجرایی -1-8-6

 نام ردیف
نام 

 خانوادگی
 آخرین مدرک تحصیلی سمت

 فوق لیسانس مدیریت پروژه نایب رئیس هیات مدیره و مدیر عامل صانعی تقی 1

2 
سید 

 عبدالمجید
 فوق لیسانس مدیریت پروژه مدیر ارشد مجتمع خاکسار

 لیسانس مهندسی مکانیک مدیر مهندسی و خدمات فنی خلیلی نعمت 3

 لیسانس مهنسی شیمی گرایش صنایع پتروشیمی مدیر بهره برداری ادیبان منوچهر 4

 فوق لیسانس مکانیک نگهداری و تعمیراتمدیر  صمدزاده همایون 5

 فوق لیسانس حسابداری مدیر مالی و روابط با سرمایه گذاران توانا بهنام 6

 فوق لیسانس شیمی مدیر منابع انسانی شرافت غلامرضا 7

 ساده محمود 8
مدیر سلامت، ایمنی و محیط 

 (HSEزیست)
 فوق لیسانس مهندسی محیط زیست 

 اقتصادی-فوق لیسانس حقوق مالی رئیس امور حقوقی و قراردادها سمیعی سیروس 9

 فوق لیسانس مدیریت بازرگانی مدیر زنجیره تامین، بازاریابی و فروش زاهدن داریوش 10

 موسوی سید ابراهیم 11
مدیر سیستم ها، فناوری اطلاعات و 

 ارتباطات
 فوق لیسانس مدیریت دولتی

 لیسانس حسابداری حسابرسی داخلیرئیس  کریمی نسب مهدی 12

 لیسانس الهیات و معارف اسلامی رئیس حراست و حفاظت اسدالهی نادر 13

 آرمین حسن 14
رئیس برند، مسئولیت اجتماعی و 

 روابط عمومی
 فوق لیسانس مدیریت صنعتی
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 سهامداران اصلی شرکت و تعداد سهام و درصد مالکیت آنها به شرح ذیل می باشد: :مدارانسرمایه و ترکیب سها -1-9

 نام سهامدار
 درصد مالکیت تعداد سهام

 68.67 6،180،670،016 شرکت صنایع پتروشیمی خلیج فارس

 15.30 1،377،000،000 شرکت سرمایه گذاری نفت و گاز و پتروشیمی تأمین

 5.53 497،579،111 شرکت سرمایه گذاری صندوق بازنشستگی کشوری

 10.50 944،750،873 سایرین 

 100 9،000،000،000 جمع 

 ر در تالار بورس اوراق بهادار تهران عرضه گردید.برای اولین با 22/4/1398از سهام شرکت پتروشیمی نوری در تاریخ  ده درصد

 

 

 به شرح جدول ذیل می باشد: 1401 آذر 30وضعیت نوری در بازار سرمایه در تاریخ  :وضعیت شرکت در بازار سرمایه -1-10
 

 پتروشیمی نوری )سهامی عام( نام شرکت

 نوری نماد

 9،000،000 سرمایه ثبت شده)میلیون ریال(

 96،190 )ریال(1401آذرماه  30قیمت پایانی سهم در آخرین روز معاملاتی

 865،710 )میلیارد ریال(1401آذرماه  30ارزش بازار شرکت در آخرین روز معاملاتی

 177 تعداد روزهای معامله شده
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، تولید   1401ماهه اول سال  نه راهبردهای شرکت پتروشیمی نوری در  :تطابق راهبردی با روند های اصلی در شرکت -1-11

درصدی برنامه های تولید  108حدودا تحقق  زایمن و پایدار و توسعه دانش محور می باشد.در همین راستا عملکرد شرکت حاکی ا

 شرح زیر است:جزئیات عملکرد تولید شرکت به  می باشد.

 

 محصولات

 برنامه تولید مصوب تولید واقعی
درصد میزان پوشش 

 1400نه ماهه سال  1401نه ماهه سال  برنامه

 %76 564,099 429,013 پارازایلین

 %93 60,494 56,281 ارتوزایلین

 %94 338,762 319,014 بنزن

 %116 68,056 78,766 گازمایع

 %132 496,800 654,516 رافینیت

 %81 688,110 555,487 برش سبک

 %97 1,057,118 1,028,654 برش سنگین

92A 192,343 0 100% 

 %129 44,614 57,731 آروماتیکهای سنگین

 %61 52,932 32,451 پنتان

 %100 0 219,827 نفتا

 %108 3,370,985 3,624,083 جمع
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 اهداف مدیریت و راهبردهای اتخاذ شده برای دستیابی به آن اهداف .2

 ( 1397-1401) افق نقشه استراتژیک شرکت پتروشیمی نوری -2-1    

 
 ولهداف بلند مدت و کوتاه مدت و اولویت آنها در یک دوره زمانی معقا -2-2 

های سازمان را باشند. آنها مسیر یا جهت فعالیتهای مشخص میهای مورد انتظار از اجرای استراتژیهای بلند مدت بیانگر نتیجههدف 

مدت های بلند باشند. هدفهای سازمان میانداز و ارزیابیگردند و حلقه اتصال مأموریت، چشمنمایند و موجب هم افزائی میمشخص می

های واحدهای ورت کمی، قابل سنجش، واقعی، قابل درک، چالشگر، دارای سلسله مراتب سازمانی، قابل دستیابی و با هدفباید به ص

 های بلند مدت باید دارای دوره زمانی معقول و حداقل بیش از یک سال باشد. چنین هریک از هدفسازمانی سازگار باشند. هم

ای تحت عنوان شورای راهبردی متشکل از مدیر عامل و سایر های رایج و با تشکیل کمیتهشرکت پتروشیمی نوری با استفاده از مدل

ها و اهداف بلند مدت و کوتاه مدت شرکت نموده است. اهداف بلند مدت و اقدام به تدوین استراتژی 1388روسای شرکت از سال 

 شرح زیر می باشد: استراتژیک شرکت مطابق با آخرین ویرایش کتاب برنامه ریزی استراتژیک به
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 با اهدافبرنامه های عملیاتی مرتبط  اهدف استراتژیک منظر

ی
مال

 

 افزایش درآمد کل
 آمونیوم سولفات تولید و فلر گازهای سازی شیرین واحد احداث   

 (( Eluxyl Upgrading جذب برج تجهیزات نصب و مولکولاسیو تعویض   

 وری کل ارتقا بهره
 آمونیوم سولفات تولید و فلر گازهای سازی شیرین واحد احداث  

 مدیریت تله های بخار )فاز دوم(   

 

 برنامه های عملیاتی مرتبط با اهداف اهدف استراتژیک منظر

ی
ـر

ــ
ــ

تـ
ش

م
 

 تامین پایدار و به موقع نیاز مشتری

 HTN خط اجرای   

 (HA) سنگین آروماتیک خط اجرای   

 L.T.E بارگیری بازوی دستگاه یک افزایش   
پاسخگویی به موقع و اثربخش به 

 مشتریان
 اینچ 14 صادراتی خط اجرای  

ارائه محصولات با قیمت و کیفیت 

 مطلوب و دسترسی سریع 
 (270)سنگین برش سازی واحدشیرین احداث   

 

 برنامه های عملیاتی مرتبط با اهداف اهدف استراتژیک منظر

ی
ــ

ــ
ــ

خل
دا

ی 
ها

ند
ــ

ــ
یـ

رآ
ف

 

 (( Eluxyl Upgrading جذب برج تجهیزات نصب و مولکولاسیو تعویض   ارتقا راندمان تولید

 کاهش هدر رفت خوراک و انرژی

 کولینگ آب کشی لوله سیستم از نشتی رفع و بازرسی   

 (دوم فاز) بخار های تله مدیریت   

 آمونیوم سولفات تولید و فلر گازهای سازیشیرین  

 ارتقا قابلیت اطمینان تجهیزات 

 RCA تکنیک از استفاده با خرابی آنالیزر سازی پیاده  

 برروی تجهیزات دوار CBM سازی جاری  

 پیاده سازی مدیریت دارائی های فیزیکی 

  SLOو  SLH خطوط بازرسی و تعمیرات انجام   

 RBI ریسک مبنای بر بازرسی سیستم استقرار   

 راه اندازی سامانه مهندسی فرآیند، مالی و بازرگانی خرید به موقع، اقتصادی و با کیفیت

زنجیره تامین توانمند با محوریت منابع 

 داخلی
 تقویت و توانمندسازی کمیته خودکفائی

حفظ سهم فروش در بازارهای 

 صادراتی و توسعه بازارهای جدید
 انجام تحقیقات بازار در خصوص سهم بازار داخلی و صادراتی 

 SOPبرنامه ریزی پذیرش و عرضه محصولات در بورس کالا و انرژی و ایجاد کمیته   برنامه ریزی موثر فروش

  تکنولوژی مدیریت ساختار استقرار    ارتقا سطح تکنولوژی

 TSRر تهیه نرم افزا انجام به موقع و دقیق تغییرات فنی 
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 برنامه های عملیاتی مرتبط با اهداف اهدف استراتژیک منظر

ی
اع

تم
اج

ت 
ولی

سئ
م

 

ارتقا ایمنی  فرآیند و سلامت 

 پرسنل

 PSM ساختار استقرار  

 ISO45001:2018  استاندارد مبنای بر شغلی بهداشت و ایمنی مدیریت سیستم استقرار  

 بهبود عملکرد زیست محیطی

 4-3001 های کوره روی آنلاین آنالیزر نصب   

 SOXو  NOXو   CO2و   CO ای لحظه پایش سیستم اندازی راه و نصب   

 آمونیوم سولفات کود تولید و فلر گازهای سازی شیرین واحد احداث  

 ISO26000 استقرار    توسعه مسئولیتهای اجتماعی

 

 

 

 

 

 برنامه های عملیاتی مرتبط با اهداف اهدف استراتژیک منظر

ی
ـر

ــ
یـ

دگ
ـا

یـ
 و 

ـد
ــ

رش
 

 استقرار ساختار مدیریت دانش توسعه مدیریت دانش 

 ارتقا شایستگی تخصصی کارکنان
 استقرار ساختار جانشین پروری

 بازنگری استراتژی های و تسری آن به واحدها

 ارتقا رضایت و انگیزش کارکان

 درجه و اجرای اقدامات بهبود 360عملکرد رهبران براساس بازخورد ارزیابی 

 انجام مطالعات اولیه درخصوص مدل ها و زیرساخت های مورد نیاز مدیریت عملکرد  فاز اول

 کاهش چندگانگی نظام جبران خدمات از طریق اجرای طرح طبقه بندی مشاغل

 اعطاء سهام شرکت به کارکنان و مشارکت آنان در سود 

 های اطلاعاتی سازی سیستمیکپارچه

 راه اندازی سامانه مهندسی فرآیند، مالی و بازرگانی

 استقرار نرم افزار سیستم جامع منابع انسانی

 استقرار نرم افزار مهندسی فرآیند

 دید( جCMMSپیاده سازی سیستم مدیریت تعمیرات )

 ISMSاستقرار ساختار 

 SIEMاستقرار پروژه 

 بازنگری و بهبود نظام پیشنهادها ارتقا مشارکت کارکنان و کارتیمی

تقویت فرهنک سازمانی و اثربخشی 

 سبک رهبری 

 شناسایی و بهبود اثربخشی سبک رهبری 

 بازنگری استراتژی های و تسری آن به واحدها
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 سیاست های شرکت در ارتباط با راهبری شرکتی و گام های صورت گرفته در رابطه با آن -2-3

مان بورس، فرآیندها و رویکردهای منتشرشده از سوی ساز« نظام راهبری شرکتی»نامه  در راستای آیین پتروشیمی نوریشرکت 

ای از آنها به قرار  ریزی و اجرا نموده است که خلاصه متعددی را برای حصول اطمینان از اجرای اثربخش نظام راهبری شرکتی طرح

مل بازرس جدول ذیل میباشد. اثربخشی رویکردهای فوق از طریق بازخوردهای دریافتی از سهامداران و دستگاههای قانونی و نظارتی شا

 قانونی و حسابرس مستقل، کمیته حسابرسی، سازمان بورس و اوراق بهادار، سازمان بازرسی کل کشور و... ارزیابی میشود. 

 رویکردهای موجود  ابعاد حاکمیت سازمانی 

افشاء و شفافیت عملکرد 

 سازمان 

ارائـه  گزارشهـای  عملکرد دوره ای شـــامـل ترازنـامـه و صـــورت ســـود و زیان به صـورت   

 فصـلی و سالانه ) به سهامداران، سازمان بورس و سایر ذینفعان مرتبط مانند سازمان امور مالیاتی(

 

   

 گزارش فعالیت ماهیانه شرکت در سامانه کدال

 و ذینفعان به نسبت شرکت عملکرد قبال در پاسخگویی و شفافیت با مرتبط متعدد رویکردهای  

  جامعه

پاســخ گویی مدیرعامل و اعضــای  هیئت مدیره به ذی نفعان در چارچوب قانون تجارت، قانون  

 مالیاتی و ... 

 تفویض اختیارات 

 تعریف اختیارات مدیرعامل توسط هیئت مدیره، تعریف امضاهای مجاز  

 خلیج پتروشیمی صنایع شرکت معاملات نامه آیین تصویب و مالی اختیارات حدود کتابچه تدوین  

  شرکت در آن سازی جاری و فارس

 حسابرسی مستقل و داخلی
 هامداران س عمومی مجمع توسط مستقل حسابرس و قانونی بازرس انتخاب  

  داخلی حسابرسی واحد و شرکت حسابرسی کمیته  

 قانون تجارت در مورد معاملات با اشخاص وابسته  129رعایت ماده  سرمایه و سایر ذینفعان  

  

حقوق و مزایای مدیر عامل و مدیران شرکت مطابق با قوانین و دستورالعمل های شرکت ملی نفت ایران و شرکت 

 صنایع پتروشیمی خلیج فارس می باشد.

 وندهای بازار و تهدیدها و فرصتهای برآمده از آن روندها و نحوه اندازه گیریچگونگی مواجهه مدیر با ر -2-4

 میزان موفقیت و دوره زمانی ارزیابی آن 

با توجه به تغییرات و شرایط جدید بازارهای جهانی متاثر از تمامی بازخوردهای سیاسی و اقتصادی شرکت نسبت به اخذ اطلاعات به روز 

 نماید:اقدام می بازارهای جهانی از طرق ذیل

  CCF GROUP در نشریه اشتراک -

  PLATTSدر نشریه بین المللی اشتراک  -

 ها و مجامع بازرگانیها، انجمنعضویت در اتحادیه -

 یافتی از منابع مختلف و همچنین واحد تحقیقات بازار شرکت تجارت صنعتدریافت گزارشات تحلیل بازار در -
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 دیدیا خدمات جمه توسعه محصولات برنا -2-5

شرکت با توجه به شرایط بازار تاکنون فرصتهایی جهت معرفی محصولات جدید بدست آورده است که پس از رهایی از شرایط اضطرار 

های جدید از جمله . از مصادیق این امر تعریف پروژهتولید با تعریف محصول جدید توانسته شرایط سودآور و مطلوبی را برای خود بیافریند

سبک که در سودآوری و تکمیل زنجیره ارزش و رسیدن به محصولات با ارزش افزوده بالاتر در مجموعه فرایند تولید  واحد تفکیک برش

و با توجه به  2020مجتمع موثر واقع گردید. همچنین پروژه شیرین سازی محصول برش سنگین که با توجه به چالش پیش رو در سال 

ها، شروع شده و در حال حاضر در مرحله مهندسی ترکیبات سولفور در سوخت کشتیهای زیست محیطی جهت کنترل میزان محدودیت

باشد که تمامی این موارد در برون رفت مجموعه سازمان با تاثیر به سزا در تداوم تولید و ارزش افزایی تفضیلی و انتخاب پیمانکار می

 گردد.شرکت موثر واقع می

 جدید توزیعبازارهای  یا برنامه توسعه شبکه ها -2-6

شبکه بازارهای جدید، شرکت تجارت صنعت بعنوان بازوی بازرگانی و فروش محصولات مجموعه پتروشیمی خلیج  توسعه یستارا در

فارس اقدام به تأسیس دفاتر برون مرزی با هدف گسترش مراودات تجاری نموده است که این مهم آغازی است برای دسترسی به بازارهای 

ود. از طرفی دیگر با تأسیس بهای جهانی خواهد فارس از منظر تولید و نیز بازار ه عطفی در مجموعه پتروشیمی خلیججدید که قطعاً نقط

برای حضور در بازارهای دوردست از منظر  ،CFR ، ارسال محصول به صورت ترمFOBواحد لجستیک علیرغم شرایط فروش به صورت 

 .هد بودشروع دیگری خوا بعد مسافت و موقعیت جغرافیایی

 راهبردهای شرکت برای مواجهه با افزایش هزینه مواد اولیه -2-7

و متعاقبا عرضه ارزهای حاصل از  1397فروردین ماه  21با توجه به شرایط پیش روی اقتصاد ایران و تک نرخی شدن نرخ ارز در تاریخ 

تعدیل نرخ خوراک میعانات گازی نرخ ارز در کشور گردید،  نوسانات شدیددر کشور که منجر به فروشهای صادراتی در سامانه بازار ثانویه 

های جدید هاجرای پروژمی باشد. در ضمن بر طبق برنامه های اعلام شده شرکت، مدیریت شرکت به دنبال  در دستور کار مدیریت شرکت

  ری شرکت را در سطح نرمال حفظ نماید.میزان سود آو بوده تا به منظور ایجاد محصولات با ارزش افزوده بالاتر و حداقل نمودن ضایعات

نرخ تسعیر ارز خوراک  مهرماهاز ابتدای  29/07/97هـ به تاریخ  55872ت /99965بر اساس مصوبه هیأت وزیران به شماره 

 می باشد. مجتمع بر طبق متوسط ماهانه نرخ ارز سامانه نیما
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و برنامه های  اهداف ذکر شده و تطابق راهبردها با روند های اصلی اهداف و برنامه زمانی و راهبردها برای دستیابی به -2-8

 عملیاتی برای رسیدن به اهداف

 محصولات پتروشیمیایی تولید ماهیت به توجه با جهان در آروماتیک محصولات تولیدکنندگان بزرگترین از یکی عنوان به نوری پتروشیمی

 ریسکهای کنترل و ارزیابی زیست، شناسائی، محیط و ایمنی بهداشت، مقررات و قوانین اب آن انطباق و شرکت فعالیتهای به تعهد و توجه از

 با همراستائی به توجه با و منظور همین به .است داده خود قرار سرلوحه را محیطی زیست آلودگی کاهش و کنترل پیشگیری، مرتبط،

 ، مسئولیتهای BSCرنامه ها و اهداف خود با استفاده از ابزارضمن اجرای ب اصلی، ذینفع عنوان به فارس خلیج پتروشیمی صنایع شرکت

 تحقق به نسبت شده تعیین شاخصهای عملیاتی و اندازه گیری طریق برنامه های از روش مرتبط، در پنجم منظر عنوان به را اجتماعی

  .اقدام مینماید اهداف

 مسئولیت اجتماعی و زیست محیطی -2-9

 حوزه به توجه -1دارد:  وجود پایدار سازمان های با ارتباط در اساسی اصل دو GRI گزارشدهی همچنین و 26000 ایزو استاندارد طبق

 محوری ذینفع -2اجتماعی و  مسئولیت مرتبط های

های  مسئولیت اجتماعی شرکتی مفهومی است که امروزه در دنیای کسب و کار کاربرد فراوانی دارد و هدف نهایی آن توجه به مسئولیت

 و پایداری کسب و کار آن است.شرکت 

با توجه ویژه مدیریت به منظر مسئولیت اجتماعی و تاثیر آن بر کسب و کار شرکت و هم چنین ویژگی مسئولیت  1395از سال      

 ئولیتبا هدف یکپارچه سازی رویه های مس"مسئولیت اجتماعی"رابطه آن با توسعه پایدار، شورای راهبردی مقرر نمود رویکرد اجتماعی و

 .استقرار یابد ISO‐26000سازمان بر اساس استاندارد  اجتماعی در

تشخیص مسئولیت اجتماعی شامل شناسایی مسائل برخواسته از تاثیرات تصمیمات و اقدامات سازمان و همچنین تعیین رویکردی است 

 .که باید برای پرداختن به این مسایل و نیل به توسعه پایدار اتخاذ شود

لذا در ارتباط با اینکه اقدامات مسئولیت اجتماعی . ن تشخیص مسئولیت اجتماعی شامل شناسایی ذینعفان سازمان نیز مى باشدعلاوه بر آ

 .در پتروشیمی نوری چگونه تعریف شده اند و برنامه ریزی برای آنها به چه صورت بوده است، باید بر اساس این دو معیار اظهار نظر کرد

اطلاعات مربوط به ذینفعان و انتظارات آنان از طریق پرسشنامه های ذینفعان تکمیل و پس از تجزیه و  1396سال  از   همچنین

 تحلیل،ماتریس اهمیت ذینفعان استخراج و نیاز های ذینفعان مشخص گردید.

 نوری با اتخاذ رویکرد مسئولیت اجتماعی مورد بهبود قرا گرفت و  مییبنابراین پیش بینی نیازها و انتظارات ذینفعان در پتروش

 .  منجر به درک و برنامه ریزی های لازم جهت واکنش های مناسب شد
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  نوری پتروشیمی اجتماعی مسولیت مشی خط -

پایدار و ایفای مسوولیتهای شهای بنیادین پتروشیمی نوری می باشد که شرکت همواره بر مشارکت در توسعه زمشارکت عمومی یکی از ار

 بخش متمرکز کرده است: 4خود را در اجتماعی شرکتی خود تمرکز داشته است که این شرکت خط مشی اصلی مسوولیت اجتماعی 

تلاش در جهت توسعه پایدار با در نظر گرفتن ملاحظات و اثرات زیست محیطی و اجتماعی در همه ابعاد کسب و کار شرکت  -1

 رکت بر روی ذی نفعان ش

به کار گیری دانش مهندسی، تجربه و تخصص نفت و گاز شرکت و کارکنان شرکت برای حمایت از توسعه اجتماعی و اقتصادی  -2

 کشور و جامعه محلی 

 ه های مسولیت اجتماعی شرکتی با تمرکز بر مشارکت محلی در هماهنگی با سازمانهای جامعه محلی ژاجرای برنامه های و پرو -3

 لیت و پایداری شرکتی مسئولیت ارکت کارکنان در انجام برنامه تقویت و ترویج مش -4

 

  نوری اجتماعی مسوولیت استراتژی -

 ی فعالیت های آن می باشند عبارتند از: محیط زیست،مسه حوزه اصلی توسعه پایدار در شرکت پتروشیمی نوری که سنگ بنای تما

 ه حل ها و فرایندهای نوآورانه به منظور بهبود تعادل زیست محیطی خود،کسب و کار و جامعه. در حوزه محیط زیست شرکت به ارائه را

شرکت به  جامعه محلی و زنجیره تامین  می پردازد. در حوزه کسب و کار شرکت  بر خلق ارزش بلند مدت تمرکز دارد. در حوزه جامعه،

 جوامع که در آن ها فعالیت می کند،  باشد. توانمندسازی کارکنان خود پرداخته و تلاش می کند که شهروند خوبی در تمامی 

ی مسوولیت اجتماعی شرکت پتروشیمی نوری به منظور تحقق اهداف و خط مشی های پایداری شرکت پتروشیمی نوری تدوین ژاسترات

 ا به تعهدات شرکت را ساده تر کند.گردیده است که مسیر اجر

 

 ه های هلدینگ خلیج فارس ژافزایی در برنامه ها و  پرو اجرای برنامه مسوولیت اجتماعی شرکتی با تمرکز بر هم -1

حوزه آموزش ، حفظ انرژی و منابع طبیعی ، حفاظت از محیط زیست و افزایش کیفیت زندگی کارکنان و جامعه  4تمرکز بر  -2

 محلی 

اجتماعی  ه های مسوولیتژتقویت مشارکتهای بخش خصوصی و عمومی و جلب مشارکت جامعه محلی در تدوین و اجرای پرو -3

 شرکتی با هدف تقویت شبکه پایداری شرکتی در منطقه 

ترویج مشارکت گروههای جامعه محلی نظیر سازمانهای مردم نهاد ، مقامات محلی ، کارکنان ، تامین کنندگان و مشتریان  -4

 شرکت در اجرای برنامه های مسوولیت اجتماعی شرکتی 

 

بل منافع و علایق نمی باشد، هدف شرکت  این است که تمامی آن ها را به صورت شفاف اگرچه تصمیم گیری در این حوزه ها خالی از تقا

 دنبال کند و بهترین راه حل ممکن را بیابد.

 

 بیشترین یا و گذارند می ما کار و کسب را بر تاثیر بیشترین که کنیم توجه سازمان از ذینفعانی آن به ما که کند کمک می محوری ذینفع 

 بهینه تخصیص و کلیدی ذینفعان های نیاز رفع بر تمرکز موجب محوری ذینفع کلامی دیگر به  شوند می متاثر ما کار و کسب از میزان

 .شود ما می منابع
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ماتریس اهمیت و گامهای لازم در مدیریت ذی نفعان  استفاده برای تحلیل ذی نفعان سازمان عبارتند از ماتریس ذینفعان و مورد ابزارهای

اولیه ذی نفعان، اولویت بندی آنها و مدیریت ذی نفعان می گردد. در ماتریس ذی نفعان میزان قدرت ذی نفعان یا میزان  شامل شناسایی

ازه که سازمان بر ذی نفع می گدارد اندتاثیری که بر کسب و کار شرکت می گذارد و نفعی که سازمان به آن ذی نفع می رساند یا تاثیری 

 .گیری می شود

 شرکت در خصوص ترکیب بیمه های صادره در شرکت های بیمه ایاهداف  -2-10

به منظور ساماندهی امور بیمه در شرکت، کمیته ای متشکل از همکارانی از واحدهای امور حقوقی و پیمانها، امور مالی، بازرگانی و امور 

مصوبات کمیته بیمه و پیشنهاد آن به ین راستا در ا. ه است تشکیل گردید  1396سال  از اداری که با امور بیمه ارتباط مستقیم دارند

 به شرح ذیل می باشد: مدیریت سازمان 

تنوع زمانی اخذ بیمه نامه های شرکت مقرر گردید سررسید کلیه بیمه نامه های شرکت به منظور کاسته شدن  به با توجه  -

ذ همسان گردد. لذا در این رابطه تاریخ درگیری واحدهای مختلف در طول سال برای تهیه بیمه نامه ها، از لحاظ زمان اخ

اخذ کلیه بیمه نامه ها، یکم آبان ماه هر سال تعیین گردید و کلیه بیمه نامه های شرکت با توجه به شرایط زمانی اخذ 

کلیه بیمه نامه ها  1397درخواست اخذ یا تمدید گردید تا از تاریخ یکم آبان ماه  1397مهر ماه  30شده قبلی تا تاریخ 

 لحاظ زمان اخذ و اتمام یکسان گردد. از

با توجه به تنوع و گستردگی بیمه نامه های شرکت مقرر گردید که کلیه بیمه نامه ها تجمیع و بصورت یک مجموعه کلی  -

توسط یک شرکت بیمه ارائه گردد تا با استفاده از تخفیفات شرکت های بیمه در خصوص تجمیع بیمه نامه ها هزینه های 

 شرکت گردد. کمتری متحمل

  استفاده از مشاور بیمه ای در خصوص تنظیم کلیه قرارداد های بیمه ای شرکت -

 1401-1402تمدید بیمه نامه جامع اموال )آتش سوزی( سال  -
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 مهمترین منابع، ریسک ها و روابط  .3

 ریت آنهامنابع، ریسک ها و روابطی که بر ارزش شرکت تأثیر گذار باشند و همچنین چگونگی مدی -3-1

 1391به منظور همسو سازی فرآیندهای کسب و کار سازمان ، تهیه کتابچه ای تحت عنوان کتابچه شناسنامه فرآیندهای سازمان از سال 

در سرلوحه کار قرار گرفته و بصورت سالانه بررسی و ویرایش می گردد که در آن کلیه فعالیت هایی که بایستی در هر یک از فرآیندهای 

نجام شود، مشخص و در ضمن حاوی کلیه اطلاعات ورودی و خروجی و مسئول انجام دهنده و شاخص های کنترل  و نیز ریسک سازمان ا

به شرح بر گرفته از کتابچه فوق الذکر  گزارش تجزیه و تحلیل ریسک شرکتو فرصتهای تمامی آن فعالیت ها می باشد. لذا بر این اساس 

 زیر می باشد:

 هبا توجه به سیاست گذاری تأمین مالی شرکت ریسک قابل توجهی از بابت نوسانات نرخ بهر هره:نرخ ب ریسک نوسانات -1

 متوجه شرکت نمی باشد.

های بین المللی در این صنعت، نگرانی ددر این رابطه بدلیل مقید بودن شرکت به رعایت استاندار ریسک کیفیت محصولات: -2

 خاصی وجود نخواهد داشت.

هر نوع تغییرات در نرخ ارز مستقیماً در مبلغ درآمد فروش محصولات صادراتی شرکت اثر گذار  :ریسک نوسانات نرخ ارز -3

بر  خواهد بود. در این خصوص شرکت کلیه بدهیهای ارزی را تسویه نموده و ریسکی از این بابت متوجه شرکت نمی باشد.

ارز سامانه نیما صورت می گیرد. همچنین خوراک  اساس آخرین مصوبات ، تمامی فروش های داخلی و صادراتی با میانگین نرخ

 .گردیده استنیز بر اساس نرخ ارز سامانه نیما محاسبه   1401ماهه اول سال  نههای مورد نیاز در 

ذیربط به منظور اطمینان از ثبات نرخ مواد اولیه نسبت به انعقاد قرارداد با تأمین کنندگان  ریسک قیمت نهاده های تولید: -4

می تواند باعث افزایش قیمت  ناشی از افزایش نرخ های وزارت نفت اقدام گردیده است. لذا افزایش هزینه مواد اولیه از مجموعه

ه مبلغ خوراک مجتمع بر اساس متوسط ماهانه اسبشایان ذکر است مح تمام شده محصول و کاهش سودآوری شرکت گردد.

 های تمام شده محصولات می گردد.نرخ ارز در سامانه نیما باعث افزایش هزینه خوراک و ب

کاهش نرخ جهانی محصولات تولیدی شرکت، تاثیر مستقیم بر سود آوری شرکت خواهد  ریسک کاهش قیمت محصول: -5

داشت. به منظور حفظ حاشیه مناسب سود شرکت، فروشهای صادراتی براساس گزارشات نشریات معتبر بین المللی انجام می 

 ژی صورت می پذیرد.روش داخلی بر اساس بورس انپذیرد. همچنین قیمت گذاری فر

هرگونه تغییرات احتمالی بین المللی در ارتباط با حمل  ریسک مربوط به عوامل بین المللی و یا تغییر مقررات دولتی: -6

یم محصولات، یا تغییر مقررات دولتی و سایر موارد غیر قابل پیش بینی بر تولید و صادرات بر سودآوری شرکت تأثیر مستق

خواهد داشت. بدیهی است با توجه به سیاست گذاری کلان دولتی اتخاذ اقدامات مربوط به مواجهه با تهدیدات بین المللی 

 همسو با این سیاست ها تنظیم می گردد.

براساس مصوبات  ینور یمیشرکت پتروش 1398کرونا از اواخرسال  روسیو وعیباشکرونا: شیوع بیماری مدیریت ریسک  -7

کاری پرسنل، اجرای  فتیرشییدستورالعمل دورکاری ، تغ هیو مناسب از جمله ته یمبارزه با کرونا، اقدامات مقتض یستاد مل

انجام داده و در مــراودات و  راکاهش حداکثری جلسات حضوری و ...  ،یاقلام بهداشت عیتوز ،یطرح فاصله گذاری اجتماع

ستاد مبارزه با  یدستورالعمل های ابلاغ تیشده با رعا ی، سع نفعیهای ذمرتبط با سازمان ها، دستگاه ها و شرکت  تهاییفعال
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 نیو فروش محصولات ا دیبر روند تول رییتأث خیتار نیتا ا طیشرا نیوارد نگردد و ا یگونه خلل چیه ،یکرونا و اصول بهداشت

 نداشته است. شرکت

 و تجزیه تحلیل سرمایه در گردش منابع مالی در اختیار شرکت -3-2

  به شرح جدول زیر می باشد: سال قبلدر مقایسه با  1401 آذر 30ارائیهای جاری و بدهیهای جاری شرکت در تاریخ د

 شرح
1401/09/30 1400/12/29 

 میلیون ریال میلیون ریال

     دارائیهای جاری:

 8،167،711 4،228،916 موجودی نقد

 168،071،892 306،787،562 دریافتنی های تجاری و غیر تجاری 

 87،266،660 178،089،121 موجودی مواد و کالا

 1،698،953 2،860،007 پیش پرداختها

 26،894،706 181،115،966 سرمایه گذاری کوتاه مدت

 292،099،922 673،081،572 جمع دارائیهای جاری

     بدهیهای جاری:

 148،128،067 430،762،551 پرداختنی های تجاری و غیر تجاری

 132،230 108،699 مالیات پرداختنی

 41،341،370 22،517،569 تسهیلات مالی دریافتی

 301،581 80،977،657 سود سهام پرداختنی

 15،450،102 101،781،343 پیش دریافتها

 205،353،350 636،147،819 جمع بدهی های جاری

 86،746،572 36،933،753 سرمایه در گردش

 

 سال قبل پایاننسبت به  درصد 57 حدود 1401سالماهه اول  نه پایانبا توجه به اطلاعات جدول فوق مبلغ سرمایه درگردش در 

سود سهام ری و غیرتجاری و افزایش تجا های پرداختنیافزایش سرمایه در گردش بخاطر  کاهشداشته است. اهم علل  کاهش

اطلاعات مربوط به ساختار سرمایه ای شرکت طی جدول  که تا پایان سال و در موعد مقرر تسویه می گردد. بوده است پرداختنی

  بیانگر رویکرد وضعیت مطلوب شرکت نسبت به سنوات قبل می باشد. ادامه گزارشدر نسبتهای ساختاری 
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 جریانهای نقدی وضعیت نقدینگی و  -3-3

  تغییرات در وضعیت نقدینگی شرکت به شرح جدول زیر می باشد: -

 شرح
 صورت جریان های نقدی شرکت

1400/09/30 
1401/09/30 

 میلیون ریال    میلیون ریال    میلیون ریال 

           جریانهای نقدی حاصل از فعالیتهای عملیاتی:

  108،548،290        207،913،476 نقد حاصل از عملیات

  0       (51,683) پرداخت نقدی بابت مالیات بر درآمد

  108،548،290    207،861،793     جریان خالص ورود)خروج( نقد حاصل از فعالیت های عملیاتی

           جریانهای نقدی حاصل از فعالیت های سرمایه گذاری:

           دریافت های نقدی حاصل از فروش دارایی های ثابت مشهود

 (7,506,994)       (5,785,445) پرداختهای نقدی برای خرید دارایی های ثابت مشهود

 (4)       (8,640) پرداختهای نقدی برای خرید دارایی های نامشهود

    0 پرداخت های نقدی برای تحصیل سرمایه گذاری های بلندمدت
  

  0  

دریافت های نقدی حاصل از فروش سرمایه گذاری های کوتاه 

 مدت
0  

  
  

  
  

پرداخت های نقدی برای تحصیل سرمایه گذاری های کوتاه 

 مدت
(154,221,260) 

  
  

  
(55,451,283) 

  15،704،434        16،228،001 دریافت های نقدی حاصل از سود سپرده بانکی

جریان خالص ورود)خروج(نقد حاصل از فعالیت های سرمایه 

 گذاری
    (143,787,344) 

  
(47,253,847) 

  61،294،443    64،074،449     جریان خالص ورود)خروج( نقد قبل از فعالیتهای تأمین مالی

      0     جریانهای نقدی حاصل از فعالیت های تأمین مالی:

     (20,000,000) پرداخت های نقدی بابت اصل تسهیلات
  

  

 (324,846)       (2,738,756) پرداخت های نقدی بابت هزینه های مالی

 (45,323,924) پرداختهای نقدی بابت سود سهام
  

  
  

(41,810,437) 

جریان خالص ورود)خروج( نقد حاصل از فعالیت های تأمین 

 مالی 
  

  
(68,062,680) 

  
(42,135,283) 

  19،159،160   (3,988,231)     خالص افزایش)کاهش( در موجودی نقد

  27،196،864    8،167،711     مانده موجودی نقد در ابتدای سال

  13،822    49،436     تأثیر تغییرات نرخ ارز

  46،369،846    4،228،916    0 مانده موجودی نقد در پایان دوره
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به  1401/  5/  5 خیکه در سامانه سجام ثبت نام کرده اند ، از تارو صندوقهای سرمایه گذاری و سبدگردانها  یقیسود سهامداران حق 

می  زیشده در سامانه سجام وار یمعرف یوجوه به شماره حساب بانک هیاوراق بهادار و تسو یمرکز یشرکت سپرده گذار قیبعد و از طر

که در سامانه سجام ثبت نام نکرده اند با مراجعه حضوری به هر یک از شعب بانک تجارت در سراسر کشور از قیقی ح سهامداران .گردد

به بعد با  15/6/1401ی فاقد کدسجام از تاریخ و سبدگردانها یگذار هیسرما یسود سهام صندوقها اقدام نمایند. 15/06/1401تاریخ 

ین آگهی تغییرات صاحبان امضای مجاز و اعلام شماره حساب بانکی متعلق به صندوق یا درخواست کتبی و ارائه مجوز فعالیت ، آخر

 می گردد.سود سهامداران حقوقی در مهلت قانونی پرداخت و  سبد ، پرداخت خواهد شد

 سرمایه انسانی و فکری -3-4

حصیلات و نیز جنسیت به شرح زیر به تفکیک وضعیت استخدام، سطح ت، ترکیب نیروی انسانی کارمندان شرکت پتروشیمی نوری 

 باشد:می

 

 وضعیت استخدام

  

 سطح تحصیلات

  

 جنسیت

 پیمانی رسمی
قرارداد 

مدت 

 معین

قرارداد 

 مدت موقت

قانون 

 کار دائم

طرح 

 نظام
 دیپلم

فوق 

 دیپلم
 لیسانس

فوق 

 لیسانس
 زن مرد

376 0 34 129 6 0 30 56 280 178 533 11 

 544جمع کل : 

 

 باشد:همچنین در بخش پیمانکاری، آمار شاغلین به این شرح می

  

 کل نیروهای پیمانکاری

  

 کل نیروهای بومی پیمانکاری

 جمع
 دیپلم زیر دیپلم

فوق 

 دیپلم

لیسانس و 

 بالاتر
 دیپلم زیر دیپلم جمع

فوق 

 دیپلم

لیسانس و 

 بالاتر

145 245 86 225 701 91 117 58 98 364 
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 مشارکت کارکنان در فعالیتهای شرکت-3-5

ب تقویت اعتماد به نفس در کارکنان، تخلیه ی روانی، مشکل شناسی، موج میان رهبران سازمان و کارکنان است کهمشارکت پل ارتباطی 

صورت درک این تفاوت ها می توان بهتر از این نیروها استفاده  درک موقعیت فرد و درک تفاوت های فردی بین کارکنان می شود که در

تلاش نموده اند مان به دادن تعهد و مشارکت هدف تشویق و ترغیب کارکنان و اعضای سازلذا رهبران شرکت از ابتدای تاسیس با  کرد.

با استفاده از فعالیت های مختلف، اهداف فردی ایشان را با اهداف سازمان همسو نمایند. به همین منظور از سه فعالیت نظام پیشنهادها، 

 می گردد: در سازمان بهره گرفته شده است که به هر یک از این فعالیت ها اشاره  5Sکمیته ها و کارگروه ها و 

های صنایع در زمان عملیات ساخت و نصب و با توجه به آیین نامه 1383شرکت پتروشیمی نوری از سال  نظام مشارکت: -

کور بصورت ذبا نصب نرم افزار نظام پیشنهادها، سیستم م 1391ملی پتروشیمی را در شرکت جاری کرده است. از سال 

کلیه کارکنان شرکت از طریق نرم افزار می توانند پیشنهاد های خود را  مکانیزه در شرکت اجرا می شود. در این سیستم

به صورت فردی و گروهی ثبت و پس از دریافت کد پیگیری برای هر پیشنهاد، از آخرین وضعیت پیشنهادهای خود آگاهی 

 یابند. 

مطابق  "هاها و کارگروهکمیته"کمیته ها و کارگروه ها: شرکت پتروشیمی نوری به منظور تقویت مشارکت و کار گروهی از  -

به منظور حضور فعال کارکنان در کارگروه  1389با شناسنامه کمیته ها استفاده می نماید. شرکت پتروشیمی نوری از سال 

کارگروه در حوزه های کاری و تعالی  40ها با انجام فراخوان عمومی نسبت به ایجاد تیم ها و کار گروه های مختلف شامل 

وه بهره وری اقدام نموده است.مشخصات کلیه این کارگروه ها در شناسنامه کارگروه ها ثبت شده اند و در آن کارگر 23و

 اهداف، شرح وظایف، اعضاء کمیته، ورودی ها و خروجی های کمیته و شاخص های اثربخشی آنها درج گردیده است.

- 5S یبا و دلپذیر، استاندارد و با ته، مرتب، پاکیزه، ز: شرکت پتروشیمی نوری به منظور ایجاد و حفظ محیطی سامان یاف

به عنوان یکی از قدیمی ترین کمیته های سازمان اقدام به آموزش  5Sبا تشکیل کمیته  1389باط برای کار از سال انض

نموده و توانمند سازی نیروهای سازمان و تعیین نمایندگان در تمامی واحدهای سازمانی برای اجرا ی موثر نظام آراستگی 

 HSE و ربط کار که بر عهده واحد طن در اسکوپ کار بوده و با ایجاد برنامه ضبدر این فعالیت کلیه نواحی سازما است.

داشته است بطور مرتب و با استفاده از چک لیست های مرتبط کلیه فعالیت های منطقه تولید و کارگاه های شرکت قرار 

ت های ذکر شده در حوزه رویکرد مشارکت دارای مستندات و روش ها و تحت نظارت و کنترل می باشد. تمامی فعالی

 دستورالعمل های مرتبط بوده و بطور مستمر در سطح شرکت جاری است.
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 برنامه های در خصوص مدیریت منابع مازاد -3-6

و همچنین  ه شرکت ملی نفت ایرانببدهی سنواتی الزام پرداخت خوراک جاری از طریق ال سی داخلی و تسویه بخش عمده با توجه به 

مازاد نبوده و استفاده از حسابهای سپرده گذاری کوتاه مدت جهت  بعشرکت دارای منا در حال اجرا بودن چندین پروژه سرمایه ای ،

 منابع موجود در دسترس، همواره در دستور کار شرکت بوده است. دیریت بهینهم

 شده و یا مورد انتظار برنامه برای مدیریت کمبود شناسایی -3-7

 .داخلی اخذ می گرددطبق بودجه نقدینگی شرکت، ماهیانه عملکرد واقعی با برنامه مقایسه و در صورت کمبود منابع، وامهای 

 و اثرات آن بر شرکت نرخ ارز و نرخ بهرهتغییرات  -3-8

کت اثر گذار خواهد بود. در این خصوص شرکت کلیه هر نوع تغییرات در نرخ ارز مستقیماً در مبلغ درآمد فروش محصولات صادراتی شر

بدهیهای ارزی را تسویه نموده و ریسکی از این بابت متوجه شرکت نمی باشد. به علت حاشیه سود پایین شرکتهای پتروشیمی آروماتیک 

اس مصوبه هیأت وزیران به بر استک نرخی شدن نرخ ارز در کشور می باشد.  دادهتنها عاملی که سود آوری شرکت را تحت تأثیر قرار 

نرخ تسعیر ارز خوراک مجتمع بر اساس متوسط ماهانه  97سال  مهرماهاز ابتدای  29/07/1397هـ به تاریخ  55872ت/99965شماره 

که این امر منجر به افزایش هزینه خوراک و به تبع آن  شدتعیین معادل نرخ فروش ارز حاصل از صادرات شرکت نرخ ارز سامانه نیما 

 .نرخ خوراک در دستور کار مدیریت شرکت قرار گرفته است پیگیری تعدیللذا  .گردید اهش سود آوری ک

قراض کم از بانکها گردیده است، ریسک تو به تبع آن سیاست گذاری تأمین مالی شرکت که منجر به اس به وضعیت نقدینگی باتوجه  

 .د بودقابل توجهی از بابت نوسانات نرخ بهره متوجه شرکت نخواه

 

 بدهی های شرکت و امکان بازپرداخت آن -3-9

 یداخل یال س قیاز طر یبا توجه به الزام پرداخت خوراک جارمی باشد که  تامین کننده خوراکعمده بدهی شرکت مربوط به شرکت 

نفت ایران در  آخرین صورت تطبیق تهیه شده با شرکت ملیبر طبق  رانینفت ا یبه شرکت مل یسنوات یبخش عمده بده هیو تسو

 خصوص مغایرتهای فیمابین بخش عمده آن با توجه به مدارک ارائه شده مورد قبول شرکت ملی نفت واقع گردید. 

 

  منابع مورد انتظار برای تأمین مالی -3-10

 . پذیرد سایر منابع موجود تامین مالی صورت می زبوده و در صورت نیاز اهای شرکت  منابع مالی شرکت عمدتاً از محل فروش
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 تعهدات سرمایه ای شرکت -3-11

  به شرح ذیل می باشد: 1401 ذرآ 30تعهدات سرمایه ای ناشی از قراردادهای منعقده و مصوب شرکت در دوره مالی منتهی به 

 

 شرح پروژه
برآورد تاریخ 

 بهره برداری
 میلیون ریال-تعهدات باقیمانده 

 HTN 1402/04/30 259،447اینچ فروش  14طراحی و ایجاد خط 

 207،492 1401/12/29 10اجرای عملیات ساختمانی تغییر کاربری سوله 

 11،348،402 1402/06/02 270و خدمات مهندسی تامین کالا ساختمان و نصب واحد طراحی 

 10،648،841 1403/02/02 بازیابی گاز ترش فلر و تولید سولفات آمونیوم

 HSE 1401/12/29 457،007احداث ساختمان فنی، پست برق، آزمایشگاه و 

 289،957 1402/03/31 کنترل پروژه

 1،328 1401/12/29 پروژه PSMو سایر 

 TSR 1401/12/29 269،088 -دارائیهای در جریان تکمیل 

 DCS 1402/06/31 150،182ارتقاء و بروز رسانی سیستم کنترل  

 1،122،859 1403/12/29 احداث  انبار بیدخون -نصب وساختمان

 713،187 1401/12/29 سایر

 25،467،790 جمع کل

 

 

ش بینی شده در از محل درآمدهای پی 1401ماهه اول سال  نهمنابع لازم در خصوص ایفای تعهدات شرکت بر طبق بودجه های تنظیمی در 

  .شده استبودجه تأمین و پرداخت 
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 مورد انتظار در منابع سرمایه ای شرکت تنوسانا -3-12

بانک مرکزی در خصوص تک نرخی  21/1/1397نوسانات نرخ ارز در منابع سرمایه ای شرکت تأثیر گذار بوده و با توجه به بخشنامه مورخ 

ت /35549ر دستور کار قرار دارد. در این راستا بر طبق تصویب نامه هیأت وزیران به شماره تعدیل قیمت خوراک د یریشدن نرخ ارز، پیگ

بر اساس متوسط  1397سال  از ابتدای مهرماهقیمت میعانات گازی خریداری شده از شرکت ملی نفت  24/03/97هـ به تاریخ  55464

 است.گردیده محاسبه از طرف شرکت ملی نفت ایران  ماهانه نرخ ارز سامانه نیما

 تغییرات در کارکنان اصلی شرکت)شامل خروج مدیران اجرایی اصلی( -3-13

آقای مهندس صانعی)رئیس مجتمع( به جای آقای مهندس طاهری )مدیر عامل(، با توجه به اتمام دوره مدیریت  1396در پایان سال 

 ایشان به عنوان مدیر عامل جدید شرکت منصوب گردید.

 چشم اندازهانتایج عملیات و  .4

و روابط بین نتایج عملکرد، اهداف مدیریت و راهبردهای  عملکرد مالی و غیر مالی شرکت طی دوره و در پایان دوره -4-1

 مدیریت برای دستیابی به آن اهداف

 لات پتروشیمیاییمحصو تولید ماهیت به توجه با جهان در آروماتیک محصولات تولیدکنندگان بزرگترین از یکی عنوان به نوری تروشیمیپ

 ریسکهای کنترل و ارزیابی زیست، شناسائی، محیط و ایمنی بهداشت، مقررات و قوانین با آن انطباق و شرکت فعالیتهای به تعهد و توجه از

 با همراستائی به توجه با و منظور همین به  است. داده خود قرار سرلوحه را محیطی زیست آلودگی کاهش و کنترل پیشگیری، مرتبط،

طریق   ، ازBSC  ضمن اجرای برنامه ها و اهداف خود با استفاده از ابزار اصلی، ذینفع عنوان به فارس خلیج پتروشیمی صنایع شرکت

 .اقدام مینماید اهداف تحقق به نسبت شده تعیین شاخصهای عملیاتی و اندازه گیری برنامه های
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 و پیشرفت شرکت در سال جاری و آتیلکرد آتی عملکرد جاری به عنوان نمایانگر عم -4-2

 فروشمقدار  ،1401پیش بینی شده در سال  با در نظر گرفتن مفروضاتو و موجودی مخازن  شرکت 1400سال با توجه به عملکرد 

، احتمال ت نرخ های جهانی محصولا ونوسانات نرخ ارز  بدلیل پیش بینی شده است.درصد ظرفیت اسمی  100معادل  مذکور سال   برای

 نتایج واقعی احتمالا متفاوت از پیش بینی ها خواهد بود و تفاوت های حاصل می تواند با اهمیت باشد.. تغییر در مبلغ فروش وجود دارد

 

 نام محصول

 1401فروش سال  پیش بینی

 میلیون ریال -مبلغ  ریال -نرخ  هزار تن -مقدار

 78،028،066 224،475،489 348 پارازایلین

 15،712،335 184،851،000 85 ارتوزایلین

 91،869،608 213،650،250 430 بنزن

 13،249،888 139،472،500 95.0 گاز مایع

 95،557،511 144،343،423 662 رافینیت

 120،887،042 143،913،145 840 برش سبک

 211،509،207 161،457،410 1،310 برش سنگین

 11،552،929 158،259،296 73 آروماتیک سنگین

A92 347 254،113،526 88،147،154 

HTN 218 165،043،432 35،966،146 

 7،532،052 115،877،720 51 برش پنتان

 770،011،936 172،725،910 4،458 جمع

 (618,146,117)     بهای تمام شده کالای فروش رفته

 151،865،819     سود ناخالص
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 : Crack Spreadتحلیل  -4-3

یکی از تحلیل های مورداستفاده و مهم در صنعت که می تواند در تعیین سودآوری شرکت در گذشته و همچنین پیش بینی آتی 

عبارتی تحلیل روند تفاوت قیمت محصولات تولیدی نسبت به قیمت  یا به Crack Spreadتحلیل  ،سودآوری شرکت موثر واقع شود

و تفاوت قیمت خوراک مصرفی نسبت به  1401بر اساس اطلاعات پیش بینی سال  Crack Spreadتحلیل  نفت خام می باشد.

  می باشد.میانگین نرخ محصولات تولیدی شرکت 

 Crack spread قیمت نفت

 تن / دلار بشکه /دلار

60 107 

70 134  

80 161  

90 188  

100 214  

110 241  

 

 : یتستحلیل حسا -4-4

  دول زیر می باشد:تحلیل حساسیت سودآوری پتروشیمی نوری نسبت به تغییرات نرخ ارز و نرخ خوراک میعانات گازی به شرح ج
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 تحلیل حساسیت سود به ازای هر سهم

 نرخ دلار موثر بر بهای تمام شده و درآمدهای عملیاتی

235،000 255،000 275،000 295،000 315،000 335،000 

342 6،098  6،955  7،811  8،667  9،523  10،380  

428 9،468 10،611 11،754 12،898 14،041 15،184 

514 12،838 14،268 15،698 17،128 18،558 19،988 

599 16،208 17،925 19،642 21،358 23،075 24،792 

685 19،578 21،582 23،585 25،589 27،592 29،596 

770 22،948 25،238 27،529 29،819 32،109 34،400 
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 :1401منتهی به اسفند مفروضات تحلیل 

 محاسبه شده است.( بالاترریال در نظر گرفته شده است.)در تحلیل حساسیت نرخ های  235.000نرخ برابری ارز معادل 

  درصد ظرفیت اسمی در نظر گرفته شده است. 100زار تن و معادل ه 4.458فروش به میزان 

 درصد ظرفیت اسمی در نظر گرفته شده است. 100 تولید معادل میزان مواد اولیه مصرفی همانند سال قبل و براساس

 نرخ انرژی همراه با تورم تعدیل شده است.

 افزایش محاسبه شده است. %25نرخ حقوق و دستمزد 

 محاسبه شده است. %30نرخ تورم 

 .می باشدریال 1،430 مبلغریال تغییر در نرخ تسعیر ارز ،  20.000به ازای   EPSمیانگین نوسان 

  .می باشدریال  4،087تغییر در نرخ میعانات گازی ، به میزان  دلار 86به ازای   EPSمیانگین نوسان 

 

 و عملکرد در مقایسه با سالهای قبلتغییرات در وضعیت مالی، نقدینگی، نسبتهای مالی و تحلیل  -4-5

 نسبتهای مالی شامل:

 ()نسبت جاری و نسبت آنی دینگینسبت های نق -

 ()نسبت بدهی ها، نسبت مالکانه و نسبت دارائیهای جاری به کل دارائیها نسبت های ساختاری -

 و بازده دارایی( )نسبت سود ناخالص، نسبت سود عملیاتی، بازده فروش، بازده ارزش ویژه نسبت های سود آوری -

های عملیاتی به فروش، نسبت بهای تمام شده کالای فروش رفته های مالی، نسبت هزینهسایر نسبتها )نسبت پوشش هزینه -

 به فروش(

 و تحلیل آنها به شرح ذیل می باشد:پر کاربرد نسبتهای مالی برخی از   -

 نسبتهای نقدینگی

 

 1399 1400سال  1400/09/30 1401/09/30 فرمول عنوان نسبت

 نسبت جاری 
 دارایی جاری

106% 118% 142% 174% 
 بدهی جاری

 نسبت سریع)آنی(
 دارایی جاری -موجودی 

78% 93% 100% 141% 
 بدهی جاری

 

 

 2دهنده این است که دارائی جاری تا چه اندازه بدهی جاری را می پوشاند بهتر است این نسبت در حدود  نسبت جاری نشان -

نشان  این نسبت در تاریخ صورتهای مالی جاری وجود داشته باشد. مشاهده  داراییجاری،  بدهیبرابر  2( باشد. یعنی 200%)
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نقدینگی در سه ماهه پایان سال اخذ تسهیلات سرمایه در  وجهت جبران کسری استاز حد ایده آل پایین تر که می دهد 

 گردش در دستور کار قرار دارد.

نسبت سریع یا آنی کمی سخت گیرانه تر از نسبت جاری می باشد که در آن دارائیهایی که قدرت نقد شوندگی پایینی دارند،  -

 قابل قبول می باشد. باشد  1از محاسبه این نسبت خارج می شوند. اگر این نسبت چیزی در حدود 

 

 نسبتهای ساختاری

 1399 1400سال  1400/09/30 1401/09/30 فرمول عنوان نسبت

 نسبت بدهی ها
 کل بدهی ها

86% 74% 58% 47% 
 کل دارائیها

 نسبت مالکانه
 حقوق صاحبان سهام

14% 26% 42% 53% 
 کل دارائیها

 نسبت دارائیهای جاری به کل دارائیها
 دارایی های جاری

91% 87% 82% 80% 
 کل دارائیها

 

می باشد.  اهمیت و نقش بدهی های جاری و بلندمدت در تامین و تحصیل جمع دارائی های شرکتنسبت بدهی نشان دهنده  -

درصد نشان دهنده این است که شرکت بدهیهایش از دارائیهایش کمتر بوده و این نسبت نشان  100از یک یا نسبت کمتر 

روند بهبود این نسبت به وضع مطللوب، اطمینان خاطری برای  می باشد. ن ریسک شرکت در بازپرداخت بدهی هادهنده میزا

 اشد.تامین کنندگان کالا و خدمات و اعتبار دهندگان به شرکت می ب

 زنسبت مالکانه نشان دهنده این است چه مقدار از دارائی ها به صاحبان سهام تعلق دارد یعنی به عبارت دیگر چه میزان ا -

دارائی های شرکت ناشی از سرمایه گذاری سهامداران بوده است. کاهش نسبت تقسیم سود طی سالها به منزله حفظ نقدینگی 

 و استفاده کمتر از استقراض می باشد.شرکت برای انجام پروژهای طرح توسعه 

توان با استفاده از آن، حدود یا میزانى را تعیین کرد که شرکت ها ابزارى است که مىهاى جارى به کل دارائىسبت دارائىن -

یراتى گذارى کرده است. مقدار این نسبت در گرو تغیهاى ثابت( سرمایههاى جارى )و نه دارائىوجوه خود را در اقلام دارائى

  .هاى ثابتى که مورد نیاز شرکت است بستگى دارددهد و در عین حال، به میزان دارائىهاى جارى رخ مىاست که در دارائى
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 نسبتهای سود آوری

 1399 1400سال  1400/09/30 1401/09/30 فرمول عنوان نسبت

 نسبت سود ناخالص
 سود ناخالص

12% 21% 21% 30% 
 فروش

 نسبت سود عملیاتی
 سود عملیاتی

9% 16% 16% 25% 
 خالص فروش

 حاشیه سود )بازده فروش( 
 سود خالص

11% 19% 17% 29% 
 فروش

 (ROEبازده ارزش ویژه )
 سود خالص

77% 84% 88% 85% 
 حقوق صاحبان سهام 

 (ROAبازده دارایی )
 سود خالص

11% 22% 37% 45% 
 کل دارائیها

 

برای ارزیابی عملیات اجرایی و تحصیل  و  نشان می دهدرا مبلغ ریالی سود ناخالص به ازای هر ریال فروش  نسبت سود ناخالص -

ی شرکت را در کنترل بهای تمام شده کالای فروش رفته مورد مچنین توانایهدرآمد شرکت مورد استفاده قرار می گیرد. 

سنجش و ارزیابی قرار می دهد نسبت سود ناخالص به فروش بیان می کند که آیا شرکت در ثابت نگه داشتن یا کاهش بهای 

اندازه قیمتهای تمام شده کالای فروش رفته موفق بوده است یا نه ؟ اگر افزایش سود ناخالص شرکت به دلیل افزایش بیش از 

فروش باشد از قابلیت رقابت محصولات شرکت کاسته می شود و احتمال کاهش درآمد فروش وجود دارد اما اگر افزایش سود 

ناخالص به دلیل کاهش در هزینه های تولید باشد در این صورت بر قابلیت رقابت محصولات افزوده خواهد شد و احتمال 

خوراک  گذاری متاسفانه علیرغم پیگیری های متعدد کیفیت خوراک درقیمت د داشت.افزایش در درآمد فروش وجود خواه

 سالجاری منظور نشده است و بالا بودن نرخ خوراک باعث کاهش سود ناخالص شرکت گردیده است.

هزینه )شامل کلیه هزینه های توزیع و فروش،  سود عملیاتی پس از کسر بهای تمام شده کالای فروش رفته و هزینه های عملیاتی -

های عمومی و اداری( از درآمد فروش بدست می آید. نسبت سود عملیاتی به فروش، مبلغ ریالی سود عملیاتی شرکت را که به ازای 

ت را در یک دوره مالی نشان می هر ریال فروش حاصل می شود نشان می دهد. این نسبت، نحوه کنترل هزینه های عملیاتی شرک

 حاکی از اعمال کنترل های مطلوب می باشد.د که در دروره مورد گزارش ده

-  

 هاسایر نسبت

 عنوان نسبت
1400سال  1400/09/30 1401/09/30 فرمول  1399 

 مرتبه -پوشش هزینه های مالی 

 سود قبل از کسر هزینه مالی ومالیات
17 260 68 - 

 هزینه های مالی

 نسبت هزینه های عملیاتی به فروش
 هزینه های عملیاتی

5% 6% 5% 9% 
 خالص فروش

نسبت بهای تمام شده کالای فروش 

 رفته به فروش

 بهای تمام شده کالای فروش شده
88% 79% 79% 70% 

 خالص فروش

 روز -دوره وصول مطالبات 
 حسابهای دریافتنی

114 80 80 79 
 فروش /360
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 بررسی اقلام صورت وضعیت مالی شرکت -6-4

 

 دارائی ها 
1401/09/30 1400/12/29   

 بدهیها و حقوق صاحبان سهام 
1401/09/30 1400/12/29 

 میلیون ریال میلیون ریال   میلیون ریال میلیون ریال

 بدهيهاي جاري :   دارائي  ها ي جاري :

 148،128،067 430،762،551 پرداختنی های تجاری و غیر تجاری   8،167،711 4،228،916 موجودی نقد

 132،230 108،699 مالیات پرداختنی   168،071،892 306،787،562 دریافتنی های تجاری و غیر تجاری

 301،581 80،977،657 سود سهام پرداختنی   87،266،660 178،089،121 مواد و کالاموجودی  

 15،450،102 101،781،343 پیش دریافتها   1،698،953 2،860،007 پیش پرداخت ها

 41،341،370 22،517،569 تسهیلات مالی دریافتی   26،894،706 181،115،966 سرمایه گذاری کوتاه مدت

 205،353،350 636،147،819 جمع بدهیهای جاری   292،099،922 673،081،572 دارائیها ی جاری جمع 

 بدهيهاي غيرجاري :       دارائيها ي غير جاري :

 1،158،391 1،484،716 ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان   7،489 25،027 دارائیهای  نامشهود

         24،110،001 28،622،136 دارائیهای ثابت مشهود

 1،158،391 1،484،716 جمع بدهیهای غیر جاری   29،321،035 29،321،035 سرمایه گذاری بلند مدت

         11،286،332 11،271،751 سایر دارائیها

 206،511،741 637،632،535 جمع بدهیها   64،724،857 69،239،949 جمع دارائیهای غیر جاری

 صاحبان سهام :حقوق         

 9،000،000 9،000،000 سرمایه        

  900،000  900،000 اندوخته قانونی        

  140،413،038  94،788،986 سود انباشته        

 150،313،038 104،688،986 جمع حقوق صاحبان سهام        

              

 356،824،779 742،321،521 جمع بدهیها و حقوق صاحبان سهام    356،824،779 742،321،521 جمع دارائیها 

 

 دارائیها:

 مطالبات

  .می باشدناشی از افزایش مبلغ فروش  داشته است که افزایشدرصد  36حدود سال قبل پایان دوره ات شرکت نسبت به مطالب



 

43 

 شرکت پتروشیمی نوری   1401آذر ماه سال 30تفسیری مدیریت  دوره  مالی  منتهی به  گزارش

  یدعاوی حقوق –مطالبات 

بابت وجوه حاصل از  قابل ذکر است که مانده طلب عمدتاً یمیپتروش یرگانشرکت باز موجود با مغایرتو  مانده طلبدر خصوص 

از مطالبات که مربوط به  یشرکت جهت وصول اصل و بخش نیا یها یریگیباشد و پ یشرکت در سنوات قبل م نیا یصادرات یفروشها

  یمیپتروش عیصنا ینزد شرکت مل تیشکارح ط قی(  بوده که از طروروی105،878،324 /92)به مبلغ یاز تهاتر مبالغ ارز یاختلاف ناش

 رتیمعادل مبلغ مغا زیارتباط ن نیدر اانتخاب شده است.  یحقوق لیو نسبت به وصول آن وک انیبه عنوان داور در جر یو اتاق بازرگان

صل نشده و موضوع حا یموثر جهینت یمال یصورتها هیته خیکاهش ارزش در حسابها منظور شده که تا تار  1395 یمذکور در سال مال

خصوص  درنشده است.  جهیاقدامات انجام شده تاکنون منجر به نت کنیباشد، ل یم یریگیدر حال پ یو داور ییمحاکم قضا قیاز طر

دلار امریکا که با شکست  65.945.956وصول طلب سررسید شده ارزی این شرکت از شرکت بازرگانی پتروشیمی به ماخذ مطالبه 

در نهایت منجر به طرح موضوع در مرکز داوری اتاق بازرگانی ایران شده بود و بعد از رسیدگی در نهایت دستور  فرآیندهای مذاکراتی

به اتمام  20/7/99به شرکت بازرگانی پتروشیمی ابلاغ و مهلت اجرای اختیاری در تاریخ  8/7/99در تاریخ  اییهاجرا صادر گردید. اجر

ه است. علیهذا شرکت بازرگانی پتروشیمی دادخواست ابطال رای داور و صدور دستور موقت دال رسیده و فرآیند اجرای اجباری آغاز شد

دادگاه حقوقی تهران نموده که مورد قبول مرجع قضایی واقع نگردید و رأی بدوی  36بر توقف عملیات اجرای رای داور را تقدیم شعبه 

متفرعات قانونی )بجز خسارت قراردادی( پس از انطباق شکایت با قواعد  مبنی بر ردّ شکایت از رای داوران در مورد اصل محکوم به و

این شرکت، و رای اعلان بطلان درباره حکم داوران مبنی بر محکومیت  فعحاکم بر ارزیابی و نظارت دادگاه تایید مفاد رأی داوری به ن

 دادگاه حقوقی تهران صادرگردید . 36در هزار روز شمار توسط شعبه  5شرکت بازرگانی پتروشیمی به پرداخت جریمه 

 مدیریت شرکت انتظار دارد تا با وصول به موقع مطالبات و مدیریت وجوه نقد، بدهی های معوق را تسویه نماید.

 موجودی مواد و کالا

مقدار و  افزایشدرصد عمدتا ناشی از 104به میزان  1400 سالپایان نسبت به   1401ماهه اول سال  نه موجودی مواد و کالا درافزایش 

 .در موجودی کالای ساخته شده و کالای در جریان ساخت می باشدنرخ 

 دارائی های ثابت

ملیات عخرید عمدتا ناشی از درصد  19 زانیبه م 1400سال  انینسبت به پا  1401ماهه اول سال  نهدر دارایی های ثابت مشهود افزایش 

 می باشد. 270حد طراحی ، مهندسی و ساخت واساخت ساختمان جدید و 
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 شرکت  بررسی اقلام صورت سود و زیان -7-4

 به شرح جدول ذیل ارائه می گردد:  1401ماهه اول سال  نه عملکرد شرکت در 

 

 شرح

 1400نه ماهه سال  1401نه ماهه سال 

 میلیون ریال -مبلغ 
درصد از 

 فروش
 میلیون ریال -مبلغ 

درصد از 

 فروش

 %100  513،311،087 %100 745،586،108 درآمدهای عملیاتی

 %79 (404,309,607) %88 (655,015,262) تمام شده درآمدهای عملیاتیبهای 

 %21  109،001،480 %12  90،570،846 سود ناخالص

 %6 (29,184,442) %5 (35,812,960) هزینه های فروش، اداری و عمومی

 %1  4،597،070 %2  13،153،854 سایر اقلام عملیاتی

 %16  84،414،108 %9  67،911،740 سود عملیاتی

 %0.1 (324,846) %0.5 (3,914,955) هزینه های مالی

 %3  15،761،419 %2  16،405،533 سایر درآمدها و هزینه های غیر عملیاتی

 %19  99،850،681 %10.8  80،402،318 سود قبل از مالیات

 %0.0 (3,530) %0.00 (26,370) مالیات

 %19  99،847،151 %11  80،375،948 سود خالص

خوراک و نر خ یوتیلیتی داشته که ناشی از افزایش نرخ کاهش درصد  20سود عملیاتی نسبت به دوره مشابه سال قبل حدود مبلغ 

 می باشد.ریافتی از شرکت مبین انرژی خلیج فارس د

 عملیاتیهای درآمد 

 قبل میلیون ریال بوده که نسبت به دوره مشابه سال  745،586،108برابر مبلغ  1401سال  ماههنه  درمجموع درآمد عملیاتی شرکت 

نرخ فروش ر د افزایشعمدتاٌ ناشی از  که استداشته  افزایشدرصد در مبلغ فروش  45به میزان  و ریالمیلیون  232،275،021به مبلغ 

  بوده است.نسبت به دوره مشابه سال قبل 
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  دهد:فروش محصولات شرکت را بصورت خلاصه نشان می، نرخ و مبلغ  مقدارجدول زیر 

 

 نام محصول

 میلیون ریال -مبلغ فروش  ریال -نرخ فروش تن -مقدار فروش 

1401/09/30 1400/09/30 
درصد 

 تغییر
1401/09/30 1400/09/30 

درصد 

 تغییر
1401/09/30 1400/09/30 

درصد 

 تغییر

 %6 107،703،038 114،599،072 %47 188،434،998 277،065،001 %28- 571،566 413،618 پارازایلین

 %39 10،690،796 14،816،747 %61 170،008،206 273،386،853 %14- 62،884 54،197 ارتوزایلین

 %20 64،045،941 76،763،653 %28 196،245،035 251،472،212 %6- 326،357 305،257 بنزن

 %46 9،338،947 13،630،633 %31 132،242،240 172،789،000 %12 70،620 78،886 گاز مایع

 %2 108،060،926 110،499،909 %19 138،060،508 164،504،890 %14- 782،707 671،712 رافینیت

 %8 84،804،485 91،991،038 %26 131،867،041 166،357،497 %14- 643،106 552،972 برش سبک

 %94 110،240،317 213،655،395 %90 133،741،833 254،718،881 %2 824،277 838،789 برش سنگین

 %100 1،585،280 3،176،306 %99 131،144،937 261،510،457 %0 12،088 12،146 اروماتیک سنگین

 c5 33،199 45،853 -28% 177،603،395 136،108،412 30% 5،896،255 6،240،979 -6%برش

A92 207،588 0 100% 309،713،812 0 100% 64،292،871 0 100% 

HTN 228،474 84،110 172% 158،723،658 0 100% 36،264،229 10،600،378 100% 

 %45 513،311،087 745،586،108 %46 149،934،538 219،494،161 %1- 3،423،568 3،396،838 جمع

                

 بهای تمام شده درآمد های عملیاتی            

که عمدتاٌ ، یافته است شافزایدرصد  62سال قبلدوره مشابه نسبت به  1401سال اول  ماهه نه درشده کالای فروش رفته  مبهای تما

 نسبت به دوره مشابه سال قبل بوده است. و یوتیلیتی دریافتی از شرکت مبین انرژی خلیج فارس خوراکدر نرخ  شیاز افزا یناش

.  است یافته افزایشدرصد  9نسبت به دوره مشابه   1401سال ماهه اول  نهنسبت بهای تمام شده کالای فروش رفته به فروش در  -

استحصال شده از فازهای گازی پارس جنوبی و پالایشگاه گاز پارسیان می باشد که بر میعانات گازی ، ه خوراک مجتمع بخش عمد

 5بعلاوه درصد متوسط قیمت فوب میعانات گازی در ماه  95درصد متوسط قیمت فوب میعانات گازی در ماه و نرخ  95مبنای نرخ 

  ه مرغوبیت آن توسط شرکت ملی نفت ایران قیمت گذاری می گردد.دلار برای میعانات گازی پارسیان با توجه ب

باقیمانده خوراک مجتمع شامل بنزین پیرولیز دریافتی از پتروشیمی جم و بنزن تولوئن و گسولین دریافتی از پتروشیمی پارس می  -

 FOB)و  (10usd-(FOB BT-5%)و   (FOB NAPHTHA -13usd) %95 باشد که بترتیب بر مبنای

NAPHTHA*85%) .قیمت گذاری مصوب شرکت ملی صنایع پتروشیمی خریداری می گردد 
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برطبق پارامترهای موثر در قیمت گذاری هفت  ،ماههای آبان و آذر  رخنو  گردیده صورتحساب خوراک تا مهرماه سالجاری دریافت -

ذاری لحاظ نشده است و پیگیری ماهه ، برآورد شده است. متاسفانه علیرغم پیگیری های متعدد موضوع کیفیت خوراک در قیمت گ

 جهت تعدیل قیمت خوراک در دستور کار شرکت قرار دارد. 

سال  آذر 30طی دوره منتهی به و سایر خوراکها  دریافتی از شرکت ملی نفت ایران خوراکمورد استفاده در تعیین قیمت دلار تسعیرخ نر

نرخ تسعیر ارز  97سال  مهرماهاز ابتدای  29/07/1397تاریخ  هـ به55872ت/99965بر طبق مصوبه هیأت وزیران به شماره ، 1401

 .خوراک مجتمع بر اساس متوسط ماهانه نرخ ارز سامانه نیما محاسبه می گردد 

 ری و عمومیاهزینه های فروش، اد

عمدتا داشته که در صد افزایش  23نسبت به دوره مشابه سال  1401 آذر 30دوره منتهی به  هزینه های فروش، اداری و عمومی غمبل

با توجه به برنامه های استراتژیک . عملکرد شرکت در این زمینه  مبلغ فروش می باشدهزینه لجستیک ناشی از افزایش  افزایشاز ناشی 

 می باشد. مطلوبو با مدیریت بهینه هزینه سعی در کاهش هزینه های مرتبط 

 عملیاتی درآمدهایسایر 

تسعیر سود  افزایشناشی از نسبت به دوره مشابه سال قبل  1401 آذر 30ی دوره مالی منتهی به براعملیاتی  درآمدهایسایر  افزایش

  دارائیها و بدهی های ارزی مرتبط با عملیات می باشد.

 

 هزینه های مالی

  هزینه بهره تسهیلات دریافتی می باشد.هزینه مالی مربوط به 

 

 سایر درآمد ها و هزینه های غیر عملیاتی

سود حاصل بابت عمدتا  دوره مشابه سال قبلنسبت  1401 آذر 30برای دوره مالی منتهی به غیر عملیاتی  درآمد هایایر س افزایش

 .سپرده گذاری می باشد
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 طرح و برنامه های توسعه 4-8

 (270طرح شیرین سازی برش سنگین )واحد  -4-8-1

های  لیدی شرکت می باشد . در صنعت پتروشیمی برشهدف از اجرای این طرح ، شیرین سازی  محصول برش سنگین تو

( تولید می شود . برش سنگین یکی از مهم ترین محصولات سبد  Heavy Endسنگین تر از نفتا به عنوان برش سنگین ) 

درصد کل سود ناخالص این شرکت را به خود  48این شرکت و شرکت صنایع پتروشیمی خلیج فارس می باشد و در حدود 

دهد . قیمت این محصول بر اساس شاخص های قیمت نفت گاز که با درصد گوگردهای مختلف ارائه می شود  اختصاص می

کاهش  ppm 10تعیین می گردد . بدین منظور با اجرای پروژه شیرین سازی ، میزان گوگرد فعلی برش سنگین تا سطح 

  خواهد یافت . 

ی این شرکت ، عمدتا به خارج از کشور صادر می گردد ت فرعاز محصولا یکیبعنوان (  Heavy Endمحصول برش سنگین ) 

امکان تبدیل به محصول با ارزش افزوده بالاتری   270دازی واحد نو پس از راه ا های موجود . این محصول با توجه به تکنولوژی

لید نرمال پارافین عملی خواهد به نام نرمال پارافین را دارد . با اجرای پروژه شیرین سازی برش سنگین امکان اجرای پروژه تو

بود و در صورت اجرای طرح نرمال پارافین این شرکت قادر خواهد بود علاوه بر امکان تولید برش سنگین با گوگرد بسیار پایین 

و مطابق استانداردهای به روز دنیا ، نسبت به  تبدیل برش سنگین تولیدی به محصولات  اصلی نرمال پارافین سبک و سنگین 

اقدام   Cut Heavyتن و محصولات جانبی شامل سوخت جت ، حلال سبک و  128،000و  188،000ترتیب با ظرفیت به 

نماید . بدیهی است این امر علاوه بر حفظ سودآوری فعلی شرکت از محل فروش برش سنگین ، سود بیشتری ناشی از فروش 

 .متنوع تر خواهد شد محصولات جدید به ارمغان خواهد آورد و سبد محصولات شرکت نیز

به بهره  1402سال نیمه دوم احداث و در ابتدای  1401لغایت  1399مطابق برنامه ریزی انجام شده ، طرح طی سالهای 

میلیون یورو و  43سرمایه گذاری ثابت طرح احداث واحد شیرین سازی برش سنگین حدودا معادل برداری خواهد رسید.

، به طور رسمی فاز اجرایی  1399پروژه در تیرماه سال   EPCCاست. با انتخاب پیمانکار  میلیارد ریال برآورد گردیده2،839

  درصد بوده است. 53طرح آغاز گردید و تا پایان دوره مورد گزارش پیشرفت فیزیکی آن حدود 

 

 (280)واحد  بازیابی گاز فلر و تولید کود سولفات آمونیومطرح  -4-8-2

 وختو گاز س  LPGبازیافت  -الف 
 

هدف از اجرای این طرح بازیابی گاز شیرین از گاز ارسالی به فلر شرکت می باشد . طراحی فرآیند در صنعت پترو پالایشی 

به این شکل بوده که برای کنترل فشار در شرایط پایا و نیز تامین شرایط ایمن در هنگام استارت آپ و شات دان مجتمع 

کربن به همراه آلایندهایی  6های ارسالی به فلر حاوی ترکیبات هیدروکربنی کمتر از از سیستم فلرینگ استفاده می شود. گاز

 Lossنظیر سولفید دی هیدروژن ، آمونیاک، آب و ... غیره می باشد که در صورت بازایابی مواد هیدروکربنی، ضمن کاهش 

 مجتمع، از آسیب های محیط زیست و جوامع انسانی جلوگیری خواهد شد. 

 

 

 

 



 

48 

 شرکت پتروشیمی نوری   1401آذر ماه سال 30تفسیری مدیریت  دوره  مالی  منتهی به  گزارش

 ولید کود سولفات آمونیومت –ب 

با توجه به مقادیر زیاد سولفید دی هیدروژن در جریان گاز ارسالی به فلر، لازمست است با تبدیل آن به محصول دارای 

ارزش افزوده، ضمن ایجاد درآمد برای شرکت از سوختن این ماده در فلر و تولید مواد سمی و اسیدی جلوگیری نمود. 

 137،000و  SO2تن  22،000ارزشمند، منجر به انتشار سالانه   باتی، علاوه بر هدر رفت ترکترش یگازها نیسوزاندن ا

 زانیبرابر م 22مقدار  نیاست که ا 9،000ppm v حدود فلر یدر خروج SO2. غلطت شودیم دیاکسیتن کربن د

ی سولفاید، گوگرد گرانولی و مطالعات مختلفی برای تبدیل این گاز به دی متیل د است. رانیا یطیمح ستیاستاندارد ز

متوناین انجام شد، که به دلایل فنی یا اقتصادی مورد پذیرش واقع نشده است. در نهایت بررسی ها نشان از ارجحیت نسبی 

کود سولفات آمونیوم نسبت به مواد قبلی داشت، چرا که هم نیاز بازسازی خاکهای قلیایی در زراعت، هم امکان تامین و 

 ژی برای این ماده ایجاد توجیه فنی و اقتصادی می نماید.انتقال تکنولو
 :شمای کلی طرح به شکل زیر می باشد

 

به بهره  1403سال  ابتدای ماههشش احداث و در  1402لغایت  1399مطابق برنامه ریزی انجام شده ، طرح طی سالهای 

میلیارد  3،478 میلیون یورو و  26لر حدودا معادلسرمایه گذاری ثابت طرح احداث واحد بازیابی گاز ف برداری خواهد رسید.

، به طور رسمی فاز اجرایی طرح آغاز  1399پروژه در اسفندماه سال   EPCCریال برآورد گردیده است. با انتخاب پیمانکار 

 صد بوده است.در 2آن حدود  یکیزیف شرفتیدوره مورد گزارش پ انیو تا پاگردید 

 پتروشیمی هنگام -4-8-3
، تدارکات و ساخت  یمهندس یدر بخش ها اکیشرکت پروژه اوره و آمون یزیاطلاعات واحد برنامه ر یکیزیف شرفتیس گزارش پبر اسا

در  2و فاز  1401سال  پایاندر  کیگردد فاز  یم ینیب شیو پ پیشرفت داشته است 21/86بصورت کلی تا مقطع این گزارش  و نصب 

 538ثابت طرح  نهیبرآورد هز یهیگزارش توج نیاست بر اساس آخر حی. لازم به توضردیگ اررق یبهره بردار مورد 1402ماه سال  دی

 (IRR) هیسرما داخلی طرح، اقتصاد طرح مناسب و نرخ بازگشت یامکان سنج یبروزرسان نیطبق آخر نیباشد. همچن یم  وروی ونیلیم

 لیتکم تیطرح با اولو ییاجرا یتهایشد که فعال ررمق 1395سال  لیدر اوا ،یمال نیتأم یهاتیمحدود لیدرصد است که بدل 19آن 

هنگام در دو  یمیاساس طرح پتروش نیواحد اوره متوقف شود. بر ا یتهایمناسب فعال یمال نیشود و تا زمان تأم یریگیپ اکیواحد آمون

-دماوند است یکه در تعهد پتروشم- اکید آمونواح ازیمورد ن یهایتیلیوتی اک،یکه عبارتند از فاز اول شامل واحد آمون د،یگرد فیفاز تعر

 ریو غ یصنعت یساختمانهااز  یاست و فاز دوم شامل واحد اوره، تعداد یمیپتروش عیصنا یو اسکله که در تعهد شرکت مل تیآفسا، 

  61/74و  رصدد 9/95معادل  بیفاز اول و دوم بترت یکیزیف شرفتیپ تیوضع نیدوم است. آخر ییاجرا تیو ... به عنوان اولو یصنعت

 372مبلغ متشکل از   نیاست که  ا وروی ونیلیم 538طرح حدود  ازیمورد ن یگذار هیبرآورد، کل سرما نیطبق آخر باشد و یدرصد م

 . باشدیم الیر اردیلیم 14،285و   وروی ونیلیم


