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  مقدمه    
گزارش تفسيري مديريت شركت پتروشيمي خارك(سهامي عام) يك گزارش توصيفي است كه زمينه را براي تفسير وضعيت 

آورد . در گزارش مذكور بـه تشـريح اهـداف و راهبردهـاي     مالي ،عملكرد مالي و جريان هاي نقدي واحد تجاري فراهم مي 
  مديريت جهت دستيابي به آن اهداف پرداخته شده است.

  الف: ماهيت كسب و كار
  تاريخچه فعاليت

 11569شركت پتروشيمي خارك به صورت شركت سهامي خاص و وابسته به شركت ملي صنايع پتروشـيمي تحـت شـماره    
بـه   21/06/1375شـركت درتـاريخ   شركتها و مالكيت صنعتي تهران به ثبت رسـيده است. در اداره ثبت  08/04/1346مورخ 

  در بورس اوراق بهادار تهران پذيرفته شده است. 26/10/1377شركت سهامي عام تبديل و درتاريخ 
زيره خـارك  و واحد توليد آن در ج 40مركز اصلي شركت در تهران به آدرس خيابان ديباجي شمالي ، خيابان دژم جو ، پلاك 

  واقع است.
  موضوع فعاليت شركت

اندازي و بهره برداري كارخانجـات صـنعتي بـه منظـور توليـد ،       اساسنامه شركت ، موضوع شركت احداث ، راه 2طبق ماده 
سـنگين تـر ،    نفتيي ، فروش و صدور انواع مختلف محصولات پتروشيمي مانند گوگرد، بوتان، پروپان ، پنتان و مواد بازارياب

( توليدات گوگرد، پروپـان،   نول و هر نوع مواد حلقوي نفتي يا خطي و هر نوع ماده شيميايي مشابه ، بهره برداري كارخانهمتا
آغاز گرديد، عمليات اجرائي طرح متانول اول خـارك از   1348آبان سالهزارتن ازابتداي 430بوتان، پنتان) با ظرفيت اسمي 

بـا ظرفيـت    15/12/1378ع پتروشيمي به عنوان مجري طرح آغاز و درتاريخ توسط شركت مديريت توسعه صناي 1373سال 
برداري رسيده است. طبق اساسـنامه شـركت مـدت شـركت      ههزارتن محصول در سال در دوشيفت كاري به بهر660اسمي 

ان دژم جـو،  تهران ، خيابان ديباجي شمالي،خيابنامحدود بوده و تابعيت شركت ايراني است كه مركز اصلي شركت به آدرس 
  مي باشد. 40پلاك 
وزارت صنايع و معادن، بابت بهره برداري از كل تاسيسات شركت با ظرفيـت   22968/119هره برداري (المثني) شماره بپروانه 
طرح  15/08/1381مورخ  11910957صادر و جايگزين پروانه بهره برداري شماره  23/12/1382تن درتاريخ   1,135,000سالانه 

  .محل احداث واحد جزيره خارك مي باشد ل گرديد.متانول او
 جايگاه شركت در صنعت

شركت پتروشيمي خارك در صنعت پتروشيمي فعاليت مي نمايد . اين شركت در بين شركت هاي فعال در اين صـنعت داراي  
ت مختلف ايـن  همچنين فروش محصولا مي باشد. 1401سال اول  ماهه  9در ريال  ميليون   78,708,770 معادلحجم فروش 

  شركت به صورت صادرات به شرح ذيل مي باشد:
  (ميليون ريال)30/09/1400ماهه منتهي به 9دوره   (ميليون ريال)30/09/1401ماهه منتهي به  9دوره   نام محصول

  8,353,590  8,661,714  پروپان
  10,997,522  11,459,362  بوتان    

  9,197,327 12,674,941  پنتان پلاس
  30,769,105  42,082,155  متانول
  2,565,664  3,830,598  گوگرد
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  فرصت ها
 ايران. اقتصادي هاي ريسك نزولي روند 

 كشور. اقتصاد بهبود نتيجه در كشور مالي انضباط و شفافيت ايجاد 

 اعلامي توسط انجمن صنفي كارفرمايان صنعت پتروشيمي . ارز نرخ افزايش  

  صادرات، كاهش هزينه هاي حمل و نقل).دسترسي به آب هاي آزاد بين المللي (سهولت 

 .موقعيت جغرافيايي ممتاز ايران 

 .رضايت مشتريان از كيفيت محصولات 

 اجتماعي. متوسط طبقه چشمگير رشد به توجه با پايدار نسبتاً مصرفي بازار گيري شكل  
 ا ( ب مرتبط هاي موقعيت از استفادهChina Technical Import & Export Corporation ( .  
 كشورها بين انسان و سرمايه خدمات، شدن جهاني مسير كالا با توجه به تداوم آزادتر ريانج . 

 اقتصادي. تعاملات افزايش تداوم  
 مي افزايش% 1,7 سالانه انرژي مصرف( شهرنشيني رشد و متوسط طبقه رشد ، جمعيت رشد خاطر به انرژي مصرف افزايش 

  .است) نوظهور اقتصادهاي به متعلق انرژي تقاضاي افزايش% 90 و يابد
 قراردادهاي به ترجيحي دسترسي ازاي در بيشتر نفت خريد به چين ترغيب زمينه در ويژه به چين با اقتصادي روابط تقويت 

  چين. و ايران همكاري سند به توجه با چيني هاي شركت براي ايران در زيرساختي
 شركت. در كارآمد نيروهاي اشتغال رصتف ايجاد نتيجه در ، بيكاري افزايش و اشتغالكمبود  مساله 

  تهديدها

 نفت. به پتروشيمي محصولات قيمت وابستگي و نفت قيمت جهاني كاهش  
 ادامه تورم روند و ها سياست ثباتي بي مالي، منابع به دسترسي عدم . 

 .عدم چشم انداز روشن از نرخ گاز خوراك  
 كمبود. و كسري با مالي بازارهاي و توليدي هاي خشب مواجه و ايران اقتصادي هاي حوزه همه در نقدينگي توقف  
 رو پيش هاي سال در توليد نرخ ضعيف رشد .  
 چين. بازار تقاضاي توجه قابل كاهش  
 جهاني. بازارهاي بر آن سوء تأثير و چين اقتصادي رشد نرخ شدن كند  
 كرونا دوران در  پتروشيميايي محصولات مصرف بدنبال آن كاهش و خاورميانه و چين بورس بازار در سهام ارزش سقوط 

  نقدينگي. حجم افزايش و) بانكي بهره نرخ كاهش و اقتصاد نقدينگي به تزريق سياست(
 ملي. پول ارزش كاهش تداوم و ها قيمت عمومي سطح افزايش نتيجه در و نقدينگي رشد  
 توسط شده انجام هاي بررسي( ادني در پتروشيمي بزرگ هاي غول بين در ايراني هاي شركت حضور عدم و قدر رقباي وجود 

 در. رسيد خواهد دلار ميليارد 1203 به 2026 سال تا پتروشيمي محصولات بازار كه دهند مي نشان جهاني معتبر موسسات
 ملي شركت ،DOW شيميايي شركت پتروليوم، بريتيش باسف، شل، داچ رويال: از عبارتند بازار اين اصلي بازيكنان مدت اين
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 DuPont De و سينوپك عربستان، سابيك ،LyondellBasell صنايع گروه موبيل، اكسون شوران، گروه چين، نفت

Nemours .نخواهد حضور ايراني شركت هيچ سازند مي را بازار اين آينده كه ها پتروشيمي بزرگ غول ده بين در عبارتي به 
  داشت).

 تلاش همچنين و چين بازار براي آمريكا توليد انولمت گذاري هدف رقابت فروش قبيل از( المللي بين جديد رقباي ورود 
  آن) داخلي تامين و ايران از اوره واردات قطع براي هندي هاي شركت

 خواهد اثر رو پيش هاي سال در جهان شيميايي حوزه بر كه هستند موضوعاتي جمله از گاز و خام نفت قيمت نوسانات 
 به كشور اين نياز عدم به نوين فناوري هاي از استفاده با 2030 تاسال يانرژ حوزه در آمريكا خودكفايي است ممكن. (گذاشت
 تبع به و خام نفت قيمت تعيين در اوپك توانايي رفتن دست از و جهان درسطح نفت قيمت كاهش نتيجه در و نفت واردات

  شود). نفت منجر به متكي كشورهاي اقتصاد آسيب آن
 دستوري و سياست هاي عمومي به دليل قيمت گذاري  اعتماد كاهش به توجه اب قبل هاي سال مشابه سهام بازار رشد عدم

  هاي بانك مركزي.
 و جهان كل ناخالص توليد چهارم يك( چين و هند مانند قدرتمندي رقباي وجود و توسعه حال در كشورهاي گرفتن قدرت 

  دارد). تعلق چين و كشورهند دو به فقط جهان كل جمعيت سوم يك
 كنند مي تامين را انرژي به نياز% 40 اي هسته انرژي و تجديدپذير هاي انرژي ( جايگزين انرژي بعمنا از استفاده(  

 
 
 

  گزارش مسئوليت اجتماعي شركت
 
 

هزينه (ريال)موضوع نامهرديف
5,455,192,340هزينه هاي انجام شده در راستاي امور فرهنگي ،  ورزشي جزيره خارك   1
4,100,200,000انجام وظايف مسئوليت هاي اجتماعي در حوزه تأمين نيازهاي معيشتي        2
720,060,000مساعدت هاي اجتماعي بابت هزينه هاي خيريه و اعانات جزيره خارك   3
635,220,000تامين بخشي از نيازهاي عمراني ارگانها و نهادهاي انقلابي جزيره خارك  4
500,000,000كمك به برپايي موكب هاي ايام مناسبتي در جزيره خارك   5
233,450,000هزينه هاي حوزه زيست محيطي جهت تأمين علوفه آهوان جزيره   6

11,644,122,340 جمع كل
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  :گزارش وضعيت مصرف انرژي در شركت ( شامل تمهيدات انجام شده در زمينه صرفه جويي انرژي )

  
اعتقـاد راسـخ كاركنـان و     ISO50001و   ISO14001هينامـه  شركت پتروشيمي خارك  به جهت دارا بودن گوا

سازمان به اصول استاندارد هاي ياد شده داراي واحد مديريت انرژي جهت پايش مصرف حامل هاي انرژي و بررسي 
  راهكارهاي كاهش مصرف انرژي مي باشد.  

 ـ مصرف انرژي در شركت عمدتاً در دو بخش مصرف انرژي ماشين راي گرمـايش و سـرمايش   آلات و مصرف انرژي ب
جـويي را بـا خريـد     اي مسئوليت اصلي صرفه آلات كميته باشد. در رابطه با مصرف انرژي ماشين هاي كار مي  محيط
  آلات پرمصرف با انواع جديد كم مصرف به عهده دارد.   آلات جديد كم مصرف و همچنين تعويض ماشين ماشين

هاي كاري، كميته انرژي ضمن تشـكيل   گرمايش و سرمايش محيطجويي در انرژي مورد نياز براي  در خصوص صرفه
جلسات جهت جلوگيري از اتلاف انرژي اقدامات لازم را عملياتي نموده و جهت پيشـبرد اهـداف و كـاهش مـوثر     

نمايد. دراين رابطه پروژهاي زير انجام گرفته و يا دردسـت   هايي را مدنظر قرار داده و اجرا مي حل  مصرف انرژي راه
  جام است.ان
  

استخراج تجهيزات مصرف كننده حامل هاي انرژي(برق، بخار و سوخت)و تعريف معيار بارز بودن مصـرف   -1
 كننده حامل هاي انرژي.

  LPGاقدام به برداشت اطلاعات مربوط به مصارف بارز انرژي جهت ترسيم دياگرام جريان انرژي كارخانه  -2
 ي حامل هاي انرژي.و شناسايي نقايص موجود در تجهيزات اندازه گير

برداشت اطلاعات مربوط به مصرف كنندگان بارز حامل هاي انرژي جهـت ترسـيم خطـوط مبنـا و تهيـه       -3
 گزارش طرح ريزي انرژي.

انجام مميزي داخلي و رفع عدم انطباق ها و انجام مميـزي خـارجي در دو مرحلـه و تمديـد گواهينامـه       -4
ISO50001. 

 2018و دريافت گواهينامه سيستم مديريت انرژي  2018به  2011از    ISO50001ارتقا ويرايش استاندارد  - 5
 :ISO50001  از شركتTUV NORD. 

باشركت سازنده به منظور تامين كمبود بخار  HP Boilerانعقاد قرارداد پروژه خريد و نصب يك دستگاه  -6
 تن در ساعت . 50فشار بالا باظرفيت 

كه موجب صرفه جويي در مصرف بخـار بـه    (STMS)بنديانجام پروژه مديريت تله هاي بخار واحد دانه  -7
گيگـاژول   744تن در سال و همچنين صرفه جويي در مصرف حامل هـاي انـرژي بـه ميـزان      2000ميزان 

 گرديده است.
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 گزارش وضعيت مصرف انرژي در شركت
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 LPGانرژي 
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 گزارش عملكرد زيست محيطي شركت

 مجتمع در ضايعات كاهش و پسماند مديريت الزامات حداكثري اجراي منظور به شركت در پسماند كميته تشكيل.   
 در خارك جزيره وحش حيات عقابي پوزه دريايي لاكپشتان گونه از حفاظتي اقدامات در زيست محيط سازمان با همكاري 

  انقراض. خطر
 زيست محيط حفاظت مانساز اظهاري خود طرح گزارشات طريق از محيطي زيست آلاينده هاي كميت مستمر پايش اجراي 

   .كشور
 زيست محيط جامع سامانه به مجتمع آلايندگي كنترل برخط پايش سيستم اتصال iranemp.ir .  
 سايت در عمومي رساني اطلاع و خارك جزيره ساحل اي دوره پاكسازي طرح در زيست محيط سازمان با مستمر مشاركت 

   .زيست محيط
 آنها بازيافت و نرمال غير هايفلر سازي دود بي منظور به پروژه تعريف.   
 قانوني الزامات مطابق كشور زيست محيط جامع سامانه به مجتمع احتراقي هاي دودكش كليه اتصال منظور به پروژه تعريف.   
 دنيا روز تكنولوژي آخرين مطابق مجتمع پساب آلايندگي كنترل برخط پايش سيستم ارتقاء.   
 شده خريداري تجهيزات طريق از اييدري آلودگي با مقابله مانورهاي اجراي.   
 نصب و طراحي و روغني پساب حوضچه اساسي تعميرات CPI پساب كيفيت بيشتر هرچه بهسازي منظور به جديد.   
 كشور زيست محيط جامع سامانه از ويژه و صنعتي پسماند نقل و حمل مجوزهاي دريافت.   
 و زمين زيست،ساعت محيط كاري،هفته درخت زرو نظير زيستي محيط تقويم مناسبات تمامي در فعال حضور...   
 مجتمع كارگران بهداشتي پساب تصفيه سيستم ارتقاء پروژه از برداري بهره و افتتاح.   
 نفت صنعت پژوهشگاه كارشناسان حضور با صنعتي هاي آلاينده كاهش پروژه تعريف.   
 زيست محيط سازمان به بوطهمر مدارك ارسال و زيست محيط ملي جايزه سيزدهم جشنواره در نام ثبت.   
 2 متانول طرح پيشرفت از بازديد و خارك پتروشيمي مجتمع از بوشهر استان آلايندگي كارگروه كارشناسان بازيد.   
 زيست محيط هفته مناسبت به خارك جزيره بومي مردم بين در آن توزيع و نان خريد هاي كيسه توزيع.   
 تيهو و بكك جانوري گونه براي آشيانه احداث اجراي.   
 بوشهر فارس خليج دانشگاه همكاري  با صنعت در حيات چرخه مفاهيم آموزشي دوره برگزاري.   
 صنايع ملي شركت دستورالعمل مطابق مربوطه اطلاعاتي بانك ايجاد و اي گلخانه گازهاي انتشار تحليلي گزارشات تهيه 

   .پتروشيمي
 صنعتي خانه تصفيه ارتقاء پروژه تعريف.   
 كارشناسان همكاري با داشتند توجه و رسيدگي به نياز شركت صنعتي فعاليت جوار در كه متعدد جانوري هاي هگون نجات 

   .بومي خبري هاي شبكه در مربوطه اخبار درج و زيست محيط سازمان
 مجتمع در مربوطه فرمهاي تكميل و محيط سازمان زيست محيط هميار طرح در داوطلبانه صورت به پرسنل حضور 

 .خارك شيميپترو
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 گزارش عملكرد سيستم مديريت كيفيت

  شناسايي ريسك هاي مثبت ( فرصت هاي ) سيستم مديريتيISO9001:2015 .در سطح  مجتمع انجام گرديد  
 .فرآيند مميزي داخلي سازمان با موفقيت برنامه ريزي و اجرا گرديد  
 لازم. هاي يهتاييد اخذ و پيشنهادات نظام جديد اجرايي روش تكميلي مراحل انجام  
 .پيگيري بروز رساني مستندات مديريت سيستم ها  
 ،اقدام به برگزاري دوره آشنايي با الزامات  به منظور ارتقاء كمي و كيفي مميزان داخلي شركتIMS  و تربيت مميزان داخلي

  با همكاري اداره آموزش گرديد.
  سازمان.پيگيري اقدامات اصلاحي در خصوص يافته هاي مميزي خارجي و داخلي 

 نتايج عمليات

  بيشتر در مقايسه با مدت مشابه سه ماهه سال قبل.8شركت به ميزان  محصولاتافزايش توليد %  
  ميليون متر مكعب به  317نسبت به مدت مشابه سال گذشته از مقدار  1401% خوراك دريافتي در سه ماه سوم سال 7افزايش

 ميليون متر مكعب 340

 در كوتاهترين زمان ممكن با برنامه ريزي ازت - تعويض چيلر واحد هوا.  
  تعويض سيل سمتLP كمپرسور سنتز بمنظور ايمن سازي و استمرار توليد متانول.  
 گاورنر سيستم  تعويض Woodward كمپرسور سنتز.  
 پروپان 2اساسي ديلي شماره  تعميرات. 

  4 ين اسيدواش آبسازي شمارههمچن و متانول  3تعميرات اساسي آبسازي شماره. 

 بندي. دانه واحد مذاب گوگرد مخزن اساسي تعميرات 

  تعويض مولكولارسيو تريترهاي واحد تفكيك بمنظور كاهش توتال سولفور محصولات. 

  تعويض كلكتورهايMix bed  واحد Water Treatment . 

  عدد  6تعميرات اساسيvent روي لاين لودينگ بوتان بمنظور ايمن سازي شرايط لاين هاي لودينگ. 

  گسولين بمنظور آماده سازي جهت تعويض نقاط سرجوش ها 14 "تخليه لاين. 

  آماده سازيReheat Exchanger  واحد گوگردي جهت تعميرات اساسي و تعويض كندانسور شماره يك و مبدلReheat 

Exchanger. 

  گاز دريافت جهت آن روي نياز مورد تغييرات اعمال و اسكو اينج 14 لاين متر 700پيگيري امور پروژه تعويض MP درود. از 

 301 جديد كمپرسورهاي نصب پروژه پيگيري امور اجراي E. 

 نوسازي و تعويض Tip اسيدگس فلر G9-2701 سيستم نصب و طراحي و Ignition .جديد 

 تعويض و اساسي تعميرات Plate گسولين بارگيري قديم مخزن كف هاي V2-1106-1. 

 تعويض و اساسي ادامه تعميرات Rotor كمپرسور به مربوط توربين E4-302-1   راه اندازي شده،و انجام گرديده و با موفقيت
 در سرويس قرار گرفت.  Loadدرصد  100با 
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  با توجه به رويكردها و خط مشي مديرعامل محترم ، از ابتداي سال جاري ، مفاهيم فني ذيل در عملكرد عملياتي و پايش
 ي مشابه سال قبل، مد نظر قرار داده شده است:ماهه 6محوله مهندسي فرآيند در مقايسه با امور 

  ارزيابي مطالعاتي مدارك طراحي و فني براي استفاده از شاخص مصارف مواد شيميايي وUtility  نسبت به توليد و تحليل
Gap .عملياتي به طراحي 

  گاز براي انتخاب پذيري و اولويت بندي ارزيابي آنلاين اقتصادي بر حسب قيمت خوراك و محصول و مشخصات آناليز منابع
 استفاده از خطوط گاز دريافتي.

 هاي اصلاحي فرآيند، جايگزيني مواد شيميايي و دعوت از سازگاري و توسعه پايدار در راهكارتر به زيستنگرش مفهومي
 هاي دانش بنيان.ژوهشگاه نفت و شركت متخصصان و كارشناسان پ

 روزانه طي چند مرحله و افزودن آمار كنترلي بيشتر.هاي توليد بهينه سازي گزارش 

 .پايش روزانه مقادير كمي و آناليزهاي كيفي محصولات و نقاط آناليز آزمايشگاه  
 .ارائه اقدامات اصلاحي فرايندي بر حسب آناليزهاي آزمايشگاه، تغييرات كمي توليدات  
 ريافتي و گاز شيرين ارسالي.في مابين فلات قاره و مجتمع براي تبادل خوراك دهاي هماهنگي  
 هاي نفتي و مجتمع براي گاز شيرين ارسالي به نيروگاه.هاي في مابين شركت پايانههماهنگي  
 ها.هاي پايش مواد شيميايي، فيلترها، روغن مصرفي كمپرسورها و اختلاف بارگيري كشتيتهيه گزارش  
 ري.ها از نظر فني و مقدار و نرخ بارگينظارت بر بارگيري كشتي  
 هاي متفرقه.تهيه دستوركارهاي اجرايي بر حسب تصميمات كميته فني، تعميرات اضطراري و درخواست  
 سازي.ارزيابي فني و شبيه اقتصادي،- هاي مطالعاتي، فنيگزارش  
 مقدار هاي مختلف بخار واحد متانول، تغيير در شرايط توربين بخار به منظور به حداقل رساندن انجام محاسبات موازنه شبكه

Vent  بخارLP .واحد متانول  
  انجام محاسبات و ارزيابي اقتصادي جمع آوري آب هاي دورريزProcess Condensate  وDemin Water  واحد توليد آب

  دمين متانول.
  مطالعه و محاسبات تبادل حرارت به منظور يافتن مقدار معادل سوختWaste  حرارت از بدنه، سقف و كف ريفرمر واحد

 ارزيابي شرايط عملياتي مصرف سوخت ريفرمر و بررسي چالش هاي آن). ( متانول

  ارزيابي فني اقتصادي و مطالعات مربوطه براي تهيه محاسبات استاندارد تعيين قيمت تمام شده محصولات و نقطه سربه سر
 هزينه توليد و درآمد حاصل مجتمع.

  مطالعاتSeal  از خرابي هاي مكرر.كمپرسور سنتز با هدف عيب يابي و جلوگيري 

 هاي فرآيندي براي ارزيابي اثر كاهش دماي خروجي گاز از مبدل بررسي فني و شبيه سازيE-2001  بر مصرف سوخت
  ريفرمر.

  گزارش فني مطالعاتي روش هاي مختلف با هدف افزايش بازدهي شبكهCooling .متانول در ماه هاي گرم سال  
 ك ورودي به ريفرمر متانول از طريق بخار بررسي و ارزيابي افزايش دماي گاز خوراLP. 

  ارزيابي استفاده از گاز خروجي كمپرسورLOG  واحد متانول بعنوان سوخت كمپرسورBooster  وE4-2902. 

  بررسي و ارزيابي سيستم آبCooling .متانول و مقايسه آن با پتروشيمي مبين 
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 سازي كامل شبيهInternal هاي برجDe-Ethanizer  و جذبLP/HP  براي ارزيابي بهتر كنترل توليد پروپان، بوتان و موازنه
 .LP/HP، برج جذب De-Ethanizerمربوط به  Overheadجرم آن در جريان 

 عملياتي و طراحي براي تبيين و ارزيابي ميزان مصرف مواد شيميايي و -مطالعات فنيUtility  واحدهاي توليدي به ازاي هر
  خط شاخص طراحي. تن از محصول توليدي و تعيين

 پذيري طرح مطالعات فني بازار براي تهيه گزارش امكانIsomerization  نفتا و توليدIsoprene.  
 زدايي مطالعه فني، بررسي بازار و شركتهاي صنعتي براي گزارش امكان جايگزيني اكسيژن(O2 Scavenger)  از هيدرازين

  (دي اتيل هيدروكسي آمين). DEHAه ) بLPG(در كارخانه متانول) و سولفيت (در كارخانه 
  بررسي و تحليل آناليزهاي آزمايشگاهي مجتمع و روند تغييرات كيفي و كمي محصولات براي تهيه گزارشات موانع، ارزيابي و

  گلوگاه كنترل كمي و كيفي توليدات شركت.
 مربوط به كمپرسور  كولرهايبررسي فني شرايط فنE4-2902پاش.بهبود سيستم مه ، گاز اسيدي براي ارتقاء و  
  مطالعات فني و ارزيابي امكان بازيافت بخارات هيدروكربني واحدGasoline Recovery.  
  بررسي مطالعاتي جهت امكان پايين آوردنSetting  سوخت كمپرسورهايGas Turbine. 

 مهندسي.- هاي خدمات فنيارزيابي پيشنهادات فني خريد و درخواست  
 احي و ساخت مبدل بررسي پيشنهاد هاي فني طرE-2005 .پيش گرمكن هواي احتراق ريفرمر 

  بررسي جايگزيني احيا رزين كاتيوني با اسيدHCL  بجايH2SO4.  
  مذاكرات فني و مطالعات علمي براي ارتقاء جاذب مولكولارسيو پروپان براي افزايش زمان عملكرد در حضورCOS  افزايشي

 وپوزال خريد از نيتل پارس).(تهيه پر DMDمحتواي پروپان خروجي  T.Sدر 

  تهيه دستوركار و درخواست خريدAnalyzer 4  كاناله براي گاز دودكش بويلرهايLPG  جهت تأمين استاندارد و الزامات
  سازمان حفاظت محيط زيست.

 ي گوگردي در زمان بارگيري كشتي گوگردي.پيگيري فني غبارگير نوارنقاله  
  بررسي ميداني نسل جديدPacking قابل استفاده در هايCooling Tower هايUtility  جلسه فني ارائه توانمندي 1ناحيه)-

  هاي شركت مناسب در دست اقدام).
  دعوت از شركتهاي فني دانش بنيان (كيميا صنعت آترون) براي ارزيابي شستشوي شيميايي در محل(ACIP) هاي كه نمونه

  باشد.هاي جذب در دست اقدام براي رفع مشكل ميChillerدريا و با آب شور  Cooling Towerاي هاي صفحهرسوب مبدل
  دعوت از شركت دانش بنيان و ارائه ويدئو كنفرانس براي معرفي محصولControl Valve  حساس با ميدان الكتريكي براي

  تفكيك فاز هيدروكربني و آبي در هنگام تخليه مخازن.
 اي جلسه فني و ارزيابي امكان بهبود جريان گاز دعوت از متخصصان پژوهشكده گاز پژوهشگاه نفت برTail  خروجيSRU. 

 .گزارش كنترل و پايش كمي، كيفي محصولات، خوراك و مواد شيميايي  
 .انجام اصلاحات بر روي فرم گزارش توليد روزانه محصولات 

 .تهيه فرم قيمت تمام شده محصولات متانول، گوگرد، پروپان، بوتان و گسولين  
 سر به سر هزينه توليد و درآمد حاصل مجتمع. تهيه فرم نقطه  
 هاي سطح مجتمع به تفكيك محل و ناحيه عملياتي.هاي پايش ماهانه مصارف روغن كمپرسور و توربينتهيه فرم 
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 هاي پايش مصارف فيلترهاي مسير هواي مصرفي كمپرسورهاي هواي ابزاردقيق، روغن كمپرسورها، آمين و تهيه فرم
  گلايكول.

 جديد گزارش پايش و كنترل مصرف مواد شيميايي بر حسب شاخص طراحي و شاخص عملياتي نسبت به توليد. تهيه قالب 

  تست نشتي مبدل هاي صفحه ايE-7601-A-H  شبكهCooling .متانول  
  انجام تست نشتي كل شبكهUnder Ground  آبCooling .متانول از طريق تزريق گاز هليوم و رديابي آن  
 دار توليد پس از حذف حفره ايجاد شده در ارزيابي تغيير مقDuct  مكشID-FAN.  
  پيگيري نصب كنترل ولو بر روي مسير گازوئيل ورودي به درام هايD-7207-A&B .نيروگاه جديد متانول  
  انجام تغييرات با هدف بهبود عملكرد پمپ هايAir Lift .سانيتري متانول  
 ت گوگردي روي جاذب تركيباتخليه و شارژ كاتاليست اكسيد(R-2002) .واحد متانول 

 هاي اتلافي واحد ارزيابي كندانسDMD  وGRU آوري و هدايت آن به سيكل شبكه مهندسي براي جمع- و تهيه راهكار فني
  بخار(با همكاري مديريت انرژي).

  رفع مشكل در خط گلايكول در اثر افزايشDP احد بهره مسير احياء و مستندسازي فني مشكل عملياتي با همكاري و
  مربوط به برج احياء. Rushingو تعويض  2برداري ناحيه

 آوري دورريز روغن ارزيابي و تهيه دستورالعمل فني مخزن جمعBOG  در زمانChange .فيلتر  
  ارزيابي فني جهت نصب مگنت در مسير ساكشن كمپرسورBOG E4-1103&1104  .جهت كاهش ذرات فلزي  
 رسيو) تركيبات گوگردي بوتان و پروپان.هاي (مولكولاتخليه و شارژ جاذب  
  پايش شرايط واحدDMDهاي فرايندي و اقدامات اصلاحي براي كاهش پروپان و بوتان افزايش ساعات در ، تهيه دستورالعمل

  هاي مولكولارسيو.Treaterسرويس 
 زيست. خانه پساب انساني كمپ دريا طبق الزامات سازمان حفاظت محيطاندازي تصفيهنظارت بر راه  
  پايش شرايط گسولينRundown  و بهبود كيفيتT.S . 

 عملياتي تاثير دماي - بررسي فنيRun down  محصولLPG  به واحدDMD  و اثر غلظت هواي سود در گردشDMD  بر
  .DMDو دي سولفايد محصول خروجي از T.Sميزان 

  اجراي عملياتي، پايش و تهيه دستورالعمل جايگزينيDEHA كارخانه متانول. با هيدرازين در  
  شماتيك اجرايي براي امكان انشعاب جريان گسولينRun down  بهChiller؛G8-1108 كردن محصول قبل از  براي خنك

  . V2-1105هدايت به مخزن روزانه 
  دستورالعمل تهيهPot كندانس در مسير هواي ابزاردقيقي كمپرسور E4-302-2 . 

 كالا در انبار يارد. بازرسي  
  بررسيPerform.هاي واصله 

 .صدور دستوركارهاي تعميراتي 

 .پيگيري در خصوص دستوركارهاي صادر شده 

 .بازرسي از وضعيت تعميرات اساسي مخزن گوگردي در واحد دانه بندي 

 هاي مورد نياز جهت انجام بازرسي .بررسي استاندارد 
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 هاي تخريب در مسير گاز خروجي بررسي و شناسايي مكانيزمSteam Reformer. 

 تجهيزات  انجام بازرسي خارجيLPG .و تهيه گزارش 

 .بررسي سيستم حفاظت كاتدي متانول 

 هاي زير عايق سرد.شركت در جلسات مربوط به ارزيابي لوله 

 هاي ريفرمر به صورت هفتگي.گيري دماي بدنه تيوباندازه 

 گيري دماي بدنه اندازهChannel  مبدل هايE-2006 A&B  وTransfer lineهفتگي.  ورمر به صورتهاي ريف 

  اينچ مسير  10بازرسي وضعيت خوردگي لاينDischarge  پمپLoading بوتان و انجام ضخامت سنجي و بازرسي Fabricate 
 آن.

  بازرسيFabricate  اينچ مسير  10لاينDischarge  پمپLoading .بوتان و پيگيري حضور تيم راديوگرافي در مجتمع 

 اينچ پروپان برگشتي  10هاي لاين بازرسي نشيمنگاهChiller  مخازن و ضخامت سنجي و بازرسي نصبSupport. 

  اينچ پروپان برگشتي از  10انجام بازرسي و هيدروتست لاينChiller .مخازن 

  بازرسي تستSafety Valve   هاي ارجاع شده به كارگاه تعميراتValve . 

  صدور دستوركار هاي مورد نياز براي لاينSuction  سرد مرحله سوم و پيگيري در خصوص عايق برداري خطوط داراي عايق
 E4- 2901مربوط به كمپرسور

  بازرسي وضعيتBurner  بويلرG2-1501-2. 

  پيگيريFinal Book   اقدامات انجام شده در خصوص تعويض مشعل بويلرG2-1501-2. 

  بررسيFile هاي نتايج ضخامت سنجي مربوط به واحدLPG. 

 ات بازرسي تعميرMolecular Sieve .در واحد هوا ازت متانول و تهيه گزارش 

  بازرسي و صدور دستوركار مربوط به لاين بخارات برگشتي مخزنV2-1103. 

  بررسي در خصوص نشتي مربوط به بويلرG2-1501-6 .و انجام بازرسي دوره اي تجهيز و تهيه گزارش بازرسي 

  بازرسي لاينHot Gas  از حمام نمك به سمت بوتان و پروپان خروجيTreater ها و صدور دستوركار تعويض بخش هايي
 خطوط با توجه به نتايج بازرسي.

  انجامDTS .و تهيه گزارش و صدور دستوركارهاي مربوط به خطوط لوله داراي عايق سرد 

  نظارت بر جوشكاري و انجام تست هايNDT  اينچ گاز كمپ. 4مربوط به لاين 

 دروتست لاين نظارت بر جوشكاري و هيClose drain  واحدLPG. 

 بويلر  انجام بازرسي دوره ايG2-1501-3. 

 .انجام بازرسي خارجي مخازن مجتمع و تهيه گزارش 

  انجام بازرسي داخلي و خارجيTreater 1 .پروپان و تهيه گزارش 

  بازرسي برشكاري لاينDischarge  كمپرسورE4-302-1  و جوشكاريBlind . فلنج 

 ت بازرسي وضعيHot Spot  بر روي بدنه بويلرV-7201-B .متانول 

 بازرسي رفع تركStack  .حمام نمك و انجام تعميرات مورد نياز 

  بازرسيFabricate  لاين دو جداره Ejector مربوط بهPit .قديم گوگردي 
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 .بازرسي اعمال رنگ مخزن آب شيرين جديد 

  بازرسي جوشكاري مربوط به رفع ترك هايGranulator دانه بندي گوگردي. واحد 

 هاي تيم ضخامت سنجي شركت زاگرس تطبيق كالا .نظارت بر فعاليت 

  بازرسي و ضخامت سنجي لاين گاز كمپرسورE4-2902. 

  بازرسي از تعميرات مربوط به كمپرسورE4-2901. 

  بررسي سطح مقطع شكستShaft  كمپرسورE4-302-1. 

  بازرسي از رفع نشتيSpool روتست.هاي واحد آمين و هيد 

  بازرسي و ضخامت سنجي از مسير گازIntermediate  واحدLPG. 

  بررسيFinal Book هاي ارسال شده مبدلE-2006. 

  بازرسي و هيدروتستLeg .هاي ساخته شده واحد جذب 

  بازرسي نشتي موجود بر رويDrain  مربوط بهStrainer  قديم آبشورLPG .و انجام بازرسي از رفع عيب 

 بازرسي  نصبPatch   بر روي بدنه مبدلE-2005 . متانول 

 صدور سفارشكارهاي مربوط به انجامRBI   وFFS .براي تجهيزات سكوي فروزان بنا به درخواست فلات قاره 

 .بازرسي  نشتي لاين فلر پروپان اسكله و رفع نشتي آن 

 بازرسي تخريبTip  فلر پروپان اسكله وFabricate  . نمودن آن 

  بازرسي  وضعيتTip  فلرAcid Gas  وFlare  كمپرسورE4-2901 ها.و تعويض آن 

  بازرسيFit up  و جوشكاري لاين پروپان گازيExtractor  واحدDMD .و هيدروتست آن 

  بازرسي وضعيت لاينBlow Down .واحد گوگردي و تعويض آن 

  بازرسي تعميراتMix Bed.هاي آبسازي متانول 

 ول.بازرسي ژنراتور پمپ آب آتش نشاني متان 

  اينچ ورودي آبشور متانول. 56و  48تهيه سفارشكارهاي مورد نياز بازرسي شامل بازرسي از لاين هاي 

 بازرسي تعميرات و رنگ آميزي مخزنShipping   گسولين. 1شماره 

 كه امارات )به دليل اعتراض خريدار محصول نفتا (پنتان پلاس) - ضور در آزمايشگاه ثالث بين المللي اينترتك (فجيره ح
 هاي واحد بازرگاني وهاي احتمالي جلوگيري و فروش محصول مطابق با قرار داداز خسارت راي به نفع شركت صادر و نهايتاً

  فروش انجام گرديد.
 سازي جهت تاييد صلاحيت آزمايشگاه مجتمع، مطابق با استاندارد آماده ريزي وبرنامهIS-517 2020  كشور هند، در راستاي

Registering فروش و بازاريابي واحد توسط هند كشور در متانول محصول فروش و .  
 اخذ گواهينامه استاندارد تخصصي آزمايشگاه  هاي ضمن خدمت جهت تاييديه صلاحيت وآموزش برگزاري كلاس و

ISO/IEC 17025 ) از مراجع اعتبار دهي بين الملليTURKAKكشور تركيه (.  
 هاي جهيزات آزمايشگاه بدون نياز به اعزام كارشناس و صرفه جويي و كاهش هزينهدر سرويس قرار دادن ت رفع اشكال فني و

  .جاري
 هاي مرجع جهت كنترل مياني تجهيزات آزمايشگاهي آزمايشگاه و تهيه محلوليصرفه جويي در مصرف مواد شيميا . 
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 گزارش عملكرد ايمني و بهداشت شغلي

 اقدامات انجام شده واحد  ايمني و آتش نشاني

 ب سه كارشناس ايمني جهت تكميل چارت ايمني شركت.جذ 

  برگزاري مانور پدافند غيرعامل در واحدLPG .با حضور شركت هاي همجوار نفتي 

 .انجام مانور مشترك با شركت فلات قاره به جهت بالا بردن سطح توان عملياتي نيروهاي آتش نشان  
  تشكيل جلسه با اداراتHSE  مانور برگزار شده پدافند غيرعامل جهت بررسي نقاط قوت و شركت هاي نفتي همجوار پيرو

 مجتمع. HSEضعف مخصوصاً در حوزه بهداشت و درمان به ميزباني اداره 

 تجهيزات  قديم گوگردي پيت اجكتور لاين و هيدروتست نظارت كامل ايمني بر تعميرات اساسي ديلي يك پروپان ، تعويض ،
تعويض لاين لودينگ بوتان در واحد مخازن ، عمليات ايزولاسيون ، تخليه و شارژ  ريكاوري، گسولين واحد پكيج مربوط به

 كاتاليست.

 R-2002B  لودينگ بوتان در واحد مخازن  10"، ايمن سازي و نظارت بر فعاليت هاي تعميراتي جهت تعويض لاينLPG"  ،
و ساير ” LPG) در واحد مخازن V2-1102-1ايمن سازي جهت تعميرات مخزن روزانه شماره يك پروپان (و  ايزولاسيون

 فعاليت هاي مجتمع.

  دستگاه گازسنج انفرادي 20تهيه تعدادH2S  مدلSOLO .جهت تجهيز پرسنل مجتمع 

  گراميداشت روز ملي ايمني و آتش نشاني به همراه برگزاري نمايشگاه تجهيزات و مسابقات ايمني و همچنين تهيه و توزيع
 انسي به مناسبت گراميداشت روز ملي ايمني و آتش نشاني به كليه پرسنل مجتمع.كتابچه راهنماي شرايط اورژ

  اقدامات انجام شده واحد  بهداشت
 

 انجام معاينات شغلي ساليانه شاغلين رسمي در بهداشت و درمان نفت. 

 (حصول اطمينان از تناسب شغل با شاغل) حفظ و ارتقاء سلامت شغلي پرسنل. 

 كاركنان تحت پوشش قانون كار (قراردادي، پيمانكاري و ساعتي) با فرمت جديد (در  1401ي سال انجام طب معاينات دوره ا
 فرمت جديد كليه عوامل زيان آور شغلي كه هر فرد در محيط كار با آن مواجهه دارد لحاظ شده است).

 زيم هاي كبدي، ويتامين انجام آزمايش هاي تكميلي علاوه بر آزمايشات روتين در معاينات سلامت شغلي ( همانند آنD ،
  ). PSAتيروئيد، 

 و پيگيري الزامات مربوطه. توجه به نتايج طب صنعتي هاي ساليانه شناسائي پرسنل داراي محدوديت و بيماري شغلي با 

 گزارش افزايش سطح رفاهي، آموزشي و بهداشت كاركنان

 ن غيرواگير )حفظ و بهبود تندرستي  كاركنان (كاهش ميانگين شيوع بيماري هاي مزم. 

 .(.. چاقي, فشارخون, ديابت, چربي خون و)پايش شاغلين داراي بيماري هاي غير واگير 

 تن سنجي كاركنان مجتمع جهت بررسي ميزان شاخص هاي وزن، درصد ماهيچه و چربي و شاخص توده بدني توسط دستگاه 

In Body صنعتي براي افراد با ريسك فاكتورهاي بالا طب پروندهنتايج تن سنجي و  و ارائه برنامه غذائي با توجه به. 
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 .برگزاري جلسات كميته تغذيه و پيگيري جهت اجراي پيشنهادات 

 به افراد مبتلا به بيماري هاي زمينه اي  ، گلوكومترفشارسنج خون  تهيه و توزيع دستگاه. 

 و اهدا جوايز ارزنده. اندام تناسب در معرفي كاركنان داراي بيشترين پيشرفت  
 اري كارگاه هاي آموزشي و تهيه پمفلت آموزشي و پيام هاي تغذيه سالم از طرق مختلف.برگز 

  سال و بالاتر.  50برگزاري ماهيانه تهيه واكسن آنفولانزا فصلي جهت شاغلين 

 

 حصول اطمينان از محيط كار سالم     

  براي كاركنان تحت پوشش قانون كار و ارائه صورتجلسات به اداره كار و امور  بهداشت كارتشكيل كميته حفاظت فني و
 اجتماعي منطقه.

 وضعيت ارگونوميكي محيط هاي كاري داراي وضعيت مديريتي ( مانند : تصحيح  – اجراي برنامه ارگونومي مشاغل اداري
پشتي هاي صندلي ارگونوميك، تصحيح ايستگاههاي كاري مشاغل عملياتي، تصحيح وضعيت پشت  توزيع نامناسب،
 .مانيتورهاي كامپيوتر ) تهيه پايه هاي قابل تنظيم ،ميزنشيني

  اصلاح الگوي طراحي در صورت لزومبهره گيري از مشاورين تخصصي جهت انجام اقدامات كنترلي مهندسي و . 

  اجراي برنامه هاي حفاظت شنوائي و شناسائي كاركنان داراي افت شنوائي و شاغل در مناطق با صوت زياد و تهيه و توزيع
 گوشي مختص قالب گوش هر شاغل باراندمان بالا و قابليت عبور صداي راديو و مكالمه توسط شركت دانش بنيان.

 ق دستورالعمل هاي بازگشت به كار وزارت بهداشت براي مبتلايان و انجام تست در درمانگاه مجتمع براي نظارت و اجراي دقي
  افراد مشكوك و قرنطينه كاركنان مبتلاء با توجه به افزايش شيوع بيماري كرونا.

 فظ و ارتقاء بهداشت محيط مجتمعح      

 ستورانها ، كمپ طي چك ليستهاي مصوب انجام بازرسي هاي بهداشت اماكن نگهداري اقلام غذايي، رNPC  و ارائه راهكارهاي
 پيشنهادي بمنظور بهبود شرايط بهداشت محيط و پيگيري رفع نواقص بهداشتي.

  اقدامات اضطراري در زمان آلودگي ميكروبي آب شربتهيه فلوچارت. 

 ت مجرب و مورد تاييد مراجع ذيصلاح.انجام سم پاشي اماكن مسكوني،رستورانها، مناطق صنعتي و اداري مجتمع توسط شرك 

  مديريت پايش و بهبود كيفيت آب شرب و اجراي برنامه بهداشت آب آشاميدني شامل پايش ميزان املاح و فلزات موجود در
، سنجش ماهيانه  ISIRI-1053آب شرب بصورت ساليانه توسط شركت ثالث مورد تاييد وزارت بهداشت مطابق با استاندارد 

بي آب شرب توسط بهداشت و درمان صنعت نفت خارگ ، بررسي مداوم ميزان كلر باقيمانده آب شرب توسط عوامل ميكرو
 واحد آزمايشگاه  پايش ميكروبي و كلر باقيمانده آب استخر شنا توسط بهداشت و درمان صنعت نفت و مركز بهداشت خارك.

 

 چشم انداز 

 منطقه در متانول عرضه برتر قطب سه از يكي و بازرگاني – توليدي اي مجموعه به خارك پتروشيمي ، 1404 سال تا 
 .گردد مي تبديل
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  پروژه هاي عمده انجام شده و پروژه هاي در دست اقدام
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درصد پيشرفت واقعيعنوان پروژهرديف

1(EPC) 98.4احداث سيستم آب شور ورودي به واحد متانول 1 و 2- فاز احداث خطوط لوله آب شور

31.4احداث ساختمان هاي ايمني ، پست برق ، اداري و كنترل طرح متانول دوم2

فعاليت هاي در دست انجام طرح در بخش فرايندي و سرويس هاي جانبي به شرح جدول ذيل مي باشد :

ضمناً فراخوان عمومي جهت انتخاب شركت مشاور   MC طرح در دست اقدام مي باشد و تا كنون طرح متانول دوم داراي پيشبرد       
%29/5 بوده است .

گزارش پيشرفت طرح متانول دوم شركت پتروشيمي خارك

  طرح متانول دوم پتروشيمي خارك در سال 1384 با هدف توليد 1/4 ميليون تن در سال از گازهاي سبك طرح NGL خارك دستور كار قرار گرفت . 
قرار داد طرح مذكور از طريق مناقصه به كنسرسيوم شركتهاي مهندسين مشاور ناموران ، Davy Process Technology(DPT) و شركت توسعه شبكه 

هاي صنعتي ايران تحت ليسانس شركت Johnson Matthey    واگذار گرديد .

منتهي به 1401/9/30

در پي تعويق طرح  NGL وعدم تامين خوراك مورد نياز پروژه متانول دوم ، اين طرح به حالت معلق در آمد و نهايتاً بدليل عدم تامين گاز خوراك و 
همچنين عدم تامين فاينانس مورد نياز  طرح ، قرارداد با مجموعه كنسرسيوم خاتمه داده شد .

اهم فعاليت هاي صورت پذيرفته در بخش فرآيندي و سرويس هاي جانبي طرح :
-انجام مطالعات فني و اقتصادي طرح .

(NGL بر مبناي تامين  خوراك از طرح    Davy process Technology انجام مهندسي پايه توسط شركت-
-انجام بخشي از مهندسي تفضيلي طرح توسط شركت ناموران

-آماده سازي زمين مورد نياز طرح 
-تامين كمپرسورهاي فرآيندي واحد 

-احداث مخازن ذخيره و بارگيري متانول
 -احداث نيروگاه گازي

 - اسكله بارگيري
-خريد و نصب يك دستگاه آبسازي

-احداث پل ، ديوار و جاده كمربندي
-احداث سوله هاي انبار يارد
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 حيط شركت حقوقيم

  
 مهمترين قوانين و مقررات حاكم برفعاليت شركت عبارتند از:

  
 قوانين و مقررات حقوقي و قضائي و تجارت.  
 .قوانين و مقررات كار و امور اجتماعي 

  محيط زيست .ايمني ، بهداشت و قوانين و مقررات 

 .(صادرات و واردات ) قوانين و مقررات تجاري و بازرگاني 

 .استاندارد هاي حسابداري 

 .مقررات و دستور العمل هاي سازمان بورس و اوراق بهادار 

 ا و مقررات داخلي شركت.آئين نامه ه 

 قوانين و مقررات مالياتي. 

 .قانون مبارزه با پولشوئي 

 .قوانين و مقررات حسابداري و حسابرسي 

 

 
  

  (غير عضو هيأت مديره) مشخصات و سوابق مديرعامل و مديران اجرايي شركت
  

  سابقه اجرايي در شركت تحصيلات/ مدارك حرفه اي سمت  نام و نام خانوادگي
  

  كيت در سهام شركتميزان مال

  -   ماه 11 دكتراي مهندسي شيمي مديرعامل  آقاي بهمن بهزادي
  

  -   سال 25 فوق ليسانس مهندسي شيمي مدير مجتمع  آقاي جعفر داودي
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  اطلاعات مربوط به ساختار هيأت مديره 

  
نام و نام 

خانوادگي(نماينده 
  شخصيت حقوقي)

  عضو حقيقي

  
  سمت

  
  تحصيلات

  
  رشته

ويت دركميته عض
هاي مختلف و 
وابستگي به 
  سهامداران

  وضعيت
  وابستگي

  به سهامداران

  
عضويت همزمان در هيأت مديره ساير 

  سال گذشته)5كاري( سوابقشركتها و 

  
  

  عيسي اسحاقي

  
  

  رئيس هيأت مديره

  
  

فوق 
  ليسانس

 
  

  مديريت

 
  

  كميته انتصاب

شركت مجتمع 
صنعتي نفت و گاز 
 صبا جم كنگان

 ص)(سهامي خا

 
ئيس هيأت مديره موظف شركت صنايع تجهيزات ر

رئيس هيأت -نايب رئيس هيأت مديره نفت بهران -نفت
 -مشاور پتروشيمي شازند -مديره پتروشيمي اردبيل

 -رئيس هيأت مديره هلدينگ نفت و گاز بانك ملت
  مديرعامل نفت ايرانول

  
  
  

  بهمن بهزادي

  
  

  مديرعامل
  و

ت أنايب رئيس هي
  مديره

  
  
ي دكترا

  مهندسي

 
  
  

  شيمي

 
  

كميته فروش، 
كميته ارز، كميته 

تامين مالي، 
كميته وصول 

  مطالبات

  
  

توسعه نفت  شركت
 و گاز صبا كارون

  (سهامي خاص)

مديرعامل و نايب رئيس هيات مديره 
مديرعامل و نايب  -پلي پروپيلن جم

رئيس هيات مديره پتروشيمي فن 
قائم مقام مديرعامل و عضو هيات -آوران
عضو هيات -ه پتروشيمي فارابيمدير

عضو -مديره پتروشيمي شهيدرسولي
عضو -هيات مديره پتروشيمي لردگان
عضو -هيات مديره پتروشيمي كارون
عضو  -هيات مديره پتروشيمي سبلان

مدير -هيات مديره پتروشيمي اميركبير
مهندسي فرآيندو كنترل توليد 
 پتروشيمي اروند

  
  

  علي نظرپور

  
  

  عضو هيأت مديره

  
  

فوق 
ليسانس 
 مهندسي

 
  

  الكترونيك

 
  

  كميته
ي كلان پروژه ها 

  و متانول دو

  
  
  

شركت تلاش 
 گستران آينده

  (سهامي خاص)

مشاور مديريت كنترل توليد شركت ملي صنايع 
مديرعامل و عضو هيأت مديره شركت  - پتروشيمي

رئيس هيأت مديره پتروشيمي  -پتروشيمي فن آوران
يباني ساختمان و نصب رئيس كل امور پشت -فارابي 

رئيس  نايب -طرح ها شركت ملي صنايع پتروشيمي
عضو هيأت -هيأت مديره شركت پتروالفين فن آوران

مديره شركت كيميا فن آوران ماهشهر،و شركت 
رئيس  -پتروشيمي داراب و شركت پتروشيمي فسا

  مجتمع و رئيس تعميرات شركت پتروشيمي فن آوران
  

  محسن حقيقي
  

  يرهعضو هيأت مد
  

فوق 
ليسانس 
  مهندسي

  

 
  صنايع

كميته
حسابرسي،      

كميته فروش ، 
  كميته ارز

  
شركت ارزش 

آفرينان تجارت 
	صبا

  (سهامي خاص)

	
مشاور مدير  –عضو هيات مديره گروه مالي بانك مسكن 

معاون مالي شركت پالايش  -عامل پتروشيمي مارون
رئيس برنامه ريزي تلفيقي شركت حفاري -نفت لاوان

  ال.شم

  
  حامد فهزادي

  
  عضو هيأت مديره

  
فوق 

  ليسانس 

 
مديريت 
  اجرايي

 
  كميته ريسك

  
شركت سرمايه 

گذاري نفت و گاز و 
پتروشيمي تامين 

  (سهامي عام)

عضو هيات مديره و معاون اجرايي پالايشگاه ستاره سبز 
مدير نظارت بر توليد عمليات و مهندسي  -سيراف 

 ، ايه گذاري نفتشركتهاي پالايشي و پتروشيمي سرم
	ي)گاز و پتروشيمي تامين(سمت فعل
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  اهداف مديريت و راهبردهاي مديريت براي دستيابي به آن اهداف  
  اطلاعات طرح هاي توسعه شركت  

  پروژه هاي عمده در حال انجام
  
  شرح

تاريخ شروع
  پروژه

پيش بيني
تاريخ اتمام 

  پروژه

ميزان پيشرفت 
پروژه 

31/09/1401  

اري سرمايه گذ
  مورد نياز آتي

هزينه انجام شده 
  پروژه

احداث سيستم آب شور ورودي به واحد متانول 
  )EPCفاز احداث خطوط لوله آب شور( -2و 1

10/09/1398 31/01/1402 4/98  446,830  977,109  

 Preنصب و راه اندازي كمپرسـورهاي  و خريد 

Saturation & Still overhead 

در مرحله راه 16/04/1396
  دازيان

4/99  24,338  211,815  

نقشه هاي عين  و PDMS تهيه مدل سه بعدي 
 LPGساخت واحد 

08/12/1396 29/12/1401 72  3,249  21,752  

  1,156,255  36,865  98 30/10/1401 19/01/1397 احداث دو مجموعه ساختمان كمپ مسكوني
  14,177  501,223  9 29/12/1401 28/12/1398  احداث اسكله بارانداز خارك

  579,107  51,782  6/97 30/11/1401 25/04/1399  احداث سوله جديد انبار يارد

  3,678,455  121,520,606  4/29 29/12/1403 01/09/1384  طرح متانول دوم

  
 گزارش كميته هاي تخصصي 

 حصولات يته فروش جهت ساماندهي فروش هاي صادرات شركت و بهره مندي از دريافت بالاترين قيمت هاي خريد ممك
شركت از طريق مزايده و درراستاي افزايش سودآوري از محل فروش هاي شركت و در بالاترين سـطح تشـكيل شـده    

 است.

    كميته ارز براي كنترل مبادلات وجوه ارزي شركت، فروش ارزهاي شركت در سامانه نيما و هدايت سياسـت هـاي ارزي
ي و نماينده سهامدار عمده جلسـات حـداقل ماهانـه خـود را     شركت با حضور مدير عامل، عضو هيأت مديره ، مدير مال

 برگزار مي كنند.

  به جهت تامين منابع مالي و هدايت ريال نقدينگي شركت پتروشيمي خارك به منظور اجراي موثر و كارآمدطرح متانول
و مـدير  هيات مديره ، عضو با حضوركارشناسان خبره و متخصص در اين زمينه از خارج از شركت همراه با مدير عامل  2

 مالي شركت جلسات كارشناسي را برگزار و نقشه راه را مشخص مي نمايند.

   در راستاي اجراي دستور العمل حاكميت شركتي ، كميته حسابرسي شركت پتروشيمي خارك(سهامي عام) به رياسـت
نه و مداوم خود را در جهـت  و خدمات مالي جلسات ماهاحسابرسي يكي از اعضاي هيĤت مديره و دو نفر از كارشناسان 

  خود را به هيأت مديره با ارائه گزارش كاربردي ايفا مي نمايد. حورينقش م ارتقاي كنترل هاي داخلي برگزار و
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  پروژه هاي در دست اقدام

  خريد و نصب و راه اندازي كمپرسورهاي .Pre Saturation & still overhead 

  تهيه مدل سه بعديPDMS ساخت واحد  و نقشه هاي عينLPG. 

 . احدات دو مجموعه ساختمان كمپ مسكوني 

 . احدات اسكله بارانداز خارك 

 . خريد بوستر كمپرسور گاز خوراك فشار پايين 

  تني . 50خريد يك دستگاه بويلر 

 

 تعداد روزهاي معاملاتي نماد شركت

  
اطلاعـات دريـافتي از سـازمان    مبناي آخرين بر 30/09/1401 تاريخ  منتهي بهاهه م 9در دوره مالي معاملاتي شركت وضعيت 

  شرح ذيل است:به  بورس و اوراق بهادار 
  30/09/1400ماهه منتهي به 9  30/09/1401ماهه منتهي به9  شرح

  175  178  تعداد روزهاي گشايش نماد
  175 178 تعداد روزهاي معاملاتي

  
  
  ريسك ها و روابط /عنابهمترين مم
 واقعي گاز در قيمت تمام شده. نامشخص بودن تاثير تعيين نرخ 

       ريسك نوسانات نرخ ارز ، هر نوع تغييرات در نرخ ارز مستقيما در مبلغ درآمـد فـروش محصـولات صـادراتي شـركت

 اثرگذار خواهد بود.

 اي جهاني محصولات توليدي شركت مسـتقيما برسـود آوري شـركت    همحصول كه با توجه به نرخ  نرخ ريسك كاهش

 .تاثيرگذار خواهد بود

  ريسك مربوط به عوامل بين المللي و يا تغيير مقررات دولتي كه هرگونه تغييرات احتمالي بين المللي در ارتباط با حمل

محصولات يا تغيير مقررات دولتي و ساير موارد غيرقابل پيش بيني بر توليـد ، صـادرات و سـود آوري شـركت تـاثير      

 مستقيم خواهد داشت.

  توجه به نوسانات توليد نفت در شركت نفت فلات قاره.مشكلات تامين گاز خوراك با 
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  طالباتم

  است.يافته   كاهش قبلسال نسبت به دوره مشابه  30/09/1401ماهه منتهي به  9شركت در دوره  مطالباتمبلغ 
  .روز بوده است 38ت لازم به ذكر است طي دوره مذكور ، دوره وصول مطالبا

 
 
 

  موجودي مواد و كالا
 يلبه دل" يافته كه عمدتاكاهش ريال ميليون  624,727 قبلمشابه  د و كالاي ساخته شده شركت نسبت به دورهموجودي موا

  ذيل مي باشد:
 كاهش مقداري موجودي كالاي ساخته شده در پايان دوره.

 

  ارايي هاي ثابتد
                       ميليـون ريـال   2,974,892قبل سالنسبت به دوره مشابه  30/09/1401ماهه منتهي به  9دارايي هاي ثابت مشهود شركت در 

  مي باشد.دارايي هاي تأسيسات توليدي  افزايشمربوط به  "كه عمدتايافته است 
 

  سود سهام پرداختني
 رياليليون م14,962,039 مبلغقبل سال سبت به دوره مشابه ن 30/09/1401به هه منتهي ما 9در سود سهام پرداختني شركت 

سـجامي و  سـهامداران  و  سهامداران عمـده  1400سود سهام پرداختني سال مالي داخت رپمربوط به  "كه عمدتايافته كاهش 
 . مي باشد غير سجامي

  
  سياست پرداخت سود

سـود نقـدي   ريال  5,200 براي هر سهم مبلغ  1399 درسال(ريال  5,000مبلغ براي هرسهم  1400سال سود نقدي تقسيم شده 
سود سهامداران از طريق سامانه سجام به حساب سـهامداران سـجامي شـده    سال جاري در   و )ست پرداخت شده ابوده كه 

  .شده استواريز 
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مهمترين معيارها و شاخص هاي عملكرد كه مديريت از آنها براي ارزيابي عملكرد واحـد تجـاري در   
 .مقايسه با اهداف اعلام شده استفاده مي نمايد

  
 اشد.بمي  افزايش نرخ مواد اوليهناشي از  "، عمدتا1401ماهه سال  9مام شده در افزايش مبلغ بهاي ت

 بشرح جدول ذيل مي باشد:    به تفكيكسال قبل مشابه در مقايسه با دوره  1401سال  ماهه 9لكرد شركت براي دوره عم

 
 (مبالغ به ميليون ريال)

پايانياههم3برآورد  شرح
  1401سال 

  1400ماهه سال  9  1401سالماهه9

  61,924,046  78,708,770 18,099,397  درآمد هاي عملياتي
بهاي تمام شده درآمد هاي 

  عملياتي
)12,216,976( )50,572,449 (  )30,260,704(  

  31,663,342  28,136,321 5,882,421  سود ناخالص
هزينه هاي فـروش،اداري و  

  عمومي
)1,927,192( )6,433,701 (  )6,557,173(  

  2,253,867  3,279,577 -  اقلام عملياتي ساير

 27,360,036 24,982,197 3,955,229  سود عملياتي

 - -  -  هزينه هاي مالي

(هزينه هـا)   سايردرآمدها
  غيرعملياتي

104,420 1,743,180  1,332,252  

  28,682,288  26,725,377 4,059,649  سود قبل از كسر ماليات

ماليات بـر درآمد(سـالهاي   
  قبل)

)889,926( )5,274,180(  )57,371(  

  28,624,917  21,451,197 3,169,723  سود خالص
  4,771  3,575 528  ريال - سود هر سهم
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  1401سال  پاياني ماهه 3مفروضات برآورد 
 ريال در نظر گرفته شده است. 250,000معادل 1401نرخ برابري ارز براي سال مالي      

  ، به شرح ذيل محاسبه شده است.1401براي سال مالي  نرخ فروش محصولات صادراتي     
  دلار  340  نرخ متانول
  دلار  600  نرخ پروپان
  دلار 600 نرخ بوتان

  دلار  600  نرخ پنتان پلاس
  دلار  175  نرخ گوگرد

 

يال براي هر متر مكعب خوراك لحاظ شـده  ر 60,000مبلغ  1401نرخ گاز خوراك براي محاسبات بهاي تمام شده سال 
  ست.ا

  % نرخ خوراك لحاظ گرديده است. 30 نرخ سوخت 
  دلار در نظر گرفته شده است. 40 ، 1401هزينه حمل براي سال 

  
  اتيليمعدرآمد 

 
قبـل بـه   سال ريال بوده كه نسبت به دوره مشابه ميليون 78,708,770 برابرمجموع درآمد هاي عملياتي شركت در اين دوره 

فـروش محصـولات مـي     مقداريافزايش ناشي از  "تانشان مي دهد كه عمد راافزايش   % 27ميليون ريال  61,924,046مبلغ
   باشد.

  
  

  نام محصول
برآورد دوره 

 پاياني ماهه 3
منتهي به 

29/12/1401 

ماهه منتهي به  9دوره 
30/09/1401  

  

ماهه منتهي به  9دوره 
30/09/1400  

  درصد تغيير

  4  8,353,590 8,661,714 3,025,409  پروپان
  4  10,997,522 11,459,362 3,877,641  تانبو
  38  9,197,327 12,674,941 -  پلاسپنتان

  37  30,769,105 42,082,155 10,934,352  متانول
  49  2,565,664 3,830,598 261,995  گوگرد

  
  



  
  

  30/09/1401ماهه منتهي به  9 تفسيري مديريت  گزارش

  شركت پتروشيمي خارك(سهامي عام) 
 
 

 ٢٧

  
 

  جدول مقداري فروش
  

  
  نام محصول

  30/09/1400ماهه منتهي به  9دوره   30/09/1401ماهه منتهي به  9دوره 
  نرخ فروش  تعداد فروش  نرخ فروش  تعداد فروش

  124,984,515  66,837 144,769,667 59,831  پروپان
  121,322,751  90,645  146,634,784  78,149  بوتان

  132,197,878  69,536  165,064,085  76,788  پلاس پنتان
  78,757,865  390,680 79,196,921 531,361  متانول
  37,554,601  68,318  63,830,533  60,012  گوگرد

  
هـزار تنـي و بـراي بـازار      6محموله پروپان و بوتان صادر شده است كه سه محموله آن  9در نه ماهه اول سال ،  1400در سال 

منطقه و چهار محموله به بازار چين صادر شده است . در سال جاري به دليل اشباع بازار منطقه و قيمـت پـايين آن، فقـط دو    
  هزار تني براي بازار چين فروخته شده است. 20محموله  6تني و هزار  9و  7محموله 

نسبت به امسال، انتقال تنـاژ نسـبتا   1400ي نيز دليل بالا بودن تناژ صادراتي پروپان و بوتان در نه ماهه اول سال ژاز لحاظ تنا
بـود كشـتي و مشـكلات در امـر     بـدليل كم  1400به سال  1399هزارتن) از سال  29و21قابل توجه پروپان و بوتان (به ترتيب 

  بوده است. 1399صادرات به بدليل كرونا در سال 
  
  

  بهاي تمام شده درآمدهاي عملياتي
 

مربـوط بـه    "ايافته كـه عمـدت    افزايش درصد  67ل قببهاي تمام شده كالاي فروش رفته در اين دوره نسبت به دوره مشابه 
  بوده است.نرخ مواد اوليه  افزايش

  منابع تامين مواد اوليه          واحدل     درصدافزايش نرخ مواد اوليه نسبت به دوره مشابه قب         نوع مواد اوليه
    شركت نفت فلات قاره          SM3                                               % 15                          گاز خوراك                        

  
  ش، اداري عموميهزينه هاي فرو

فـروش   بـه دليـل   "داشته كه عمدتا  كاهش  درصد    2   قبلسال دوره مشابه هزينه هاي فروش ،اداري و عمومي نسبت به 
  بوده است . فوبمحصول متانول بصورت 

  
  ساير درآمدها و هزينه هاي غيرعملياتي

يافتـه كـه عمـدتا    افـزايش   ريالميليون  420,928 دوره مشابه سال قبلساير درآمدها و هزينه هاي غير عملياتي نسبت به 
  مي باشد.سود حاصل از سپرده گذاري مربوط به "



  
  

  30/09/1401ماهه منتهي به  9 تفسيري مديريت  گزارش

  شركت پتروشيمي خارك(سهامي عام) 
 
 

 ٢٨

  
 
 

  تحليل حساسيت سود (زيان) به ازاي هر سهم :
 

  29/12/1401تحليل حساسيت سود به ازاي هر سهم شركت پتروشيمي خارك جهت سال مالي 
 ماهه برآوردي 3ماهه واقعي و 9

 درآمد و هزينه هاي عملياتي نرخ ارز (دلار) موثر بر

 300,000 280,000 250,000 230,000 200,000 نرخ /قيمت دلار

300 3,536 3,777 3,937 4,178 4,338 

320 3,603 3,853 4,020 4,271 4,438 

340 3,669 3,930 4,103 4,364 4,538 

360 3,736 4,006 4,187 4,457 4,638 

390 3,835 4,121 4,311 4,597 4,787 

  
  

  :1401 سال ماه اسفند همفروضات تحليل منتهي ب
 ريال در نظر گرفته شده است. (درتحليل حساسيت نرخ هاي بـالاتر   250,000معادل  1401سال مالي  ينرخ برابري ارز برا

  و پايين تر نيز محاسبه شده است).
  محاسبه  دلار   340معادل ، 29/12/1401به  ماهه منتهي 3 يبرا واقعي و  1401ماه سال مالي  9نرخ متانول صادراتي براي

 شده است. (درتحليل حساسيت نرخ هاي بالاتر و پايين تر نيز محاسبه شده است).

  است.هزار تن درنظر گرفته شده   660مقدار فروش متانول شركت حدود 

 اي هر متر مكعب خوراك ريال بر 60,000ماهه سال مبلغ  9محاسبات بهاي تمام شده محصول براي  نرخ گاز خوراك براي
 لحاظ گرديده است.

 درصد نرخ خوراك لحاظ شده است. 30نرخ سوخت 

  درصد در نظر گرفته شده است. 40نرخ تورم حدود 

  دلار در نظر گرفته شده است. 40سال  پايانيماهه  3، هزينه حمل براي 1400با توجه به آخرين نرخهاي واقعي سال  
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